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ค ำน ำ 

 รายงานประจ าปี 2567 วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ได้จัดท าขึ้นเพ่ือสรุปการด าเนินงานตามแผนพัฒนามหาวิทยาลัยระยะที่ 13 (2566 – 2570)  
และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567  โดยสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่มุ่งพัฒนามหาวิทยาลัย
เป็นศูนย์กลางการบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาระดับท้องถิ่น โดยจัดการศึกษาพระพุทธศาสนา 
บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคมที่ยั่งยืน 
 

 การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 ทางวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
ได้ด าเนินการและพัฒนาตามปรัชญา จัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ 
พัฒนาจิตใจและสังคม และตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยคือ 

1. ด้านการผลิตบัณฑิต 
2. ด้านการวิจัยและพัฒนา 
3. ด้านการส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม 
4. ด้านการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

ในการนี้ ขออนุโมทนาขอบคุณผู้บริหาร คณาจารย์ เจ้าหน้าที่วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางทุกท่าน 
ที่ได้ทุ่มเทเสียสละในการด าเนินการและร่วมกันพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย จนท าให้เกิดเป็นรายงานประจ าปี 2567 เล่มนี้ ขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัย
จงคุ้มครองรักษาให้ทุกท่านจงประสบแต่ความสุข ความเจริญในจตุรพิธพรชัยทั้ง 4 ประการ คือ อายุ 
วรรณะ สุขะ พละ ปฏิภาณ ธนสารสมบัติ ธรรมสารสมบัติ ทุกท่านเทอญ 

 
 

 
(พระมหานพดล  สุวณฺณเมธี) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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สว่นท่ี ๑ 

ขอ้มลูพ้ืนฐานวิทยาลยัสงฆน์ครล าปาง 
 

๑.๑ ชื่อส่วนงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

  วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ได้รับการอนุมัติให้จัดตั้ง 
โดยยกฐานะโครงการขยายห้องเรียนวิทยาเขตแพร่ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลั ย  
ตามข้อก าหนดมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เรื่อง การจัดตั้งวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
พุทธศักราช ๒๕๕๕ เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยได้ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา 
หน้า ๕๙ เล่มที่ ๑๓๐ ตอนพิเศษ ๑๕ ง วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ 

  ทั้งนี้ ก่อนที่จะเป็นวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ด้วยความตั้งใจที่จะพัฒนายกระดับการศึกษาของ
คณะสงฆ์จังหวัดล าปางของ พระเดชพระคุณ พระสุนทรมุนี (จันทร์ กตปุญฺโญ) รองเจ้าคณะจังหวัด
ล าปาง (พระราชธรรมาลังการ ที่ปรึกษาเจ้าคณะภาค 6) ได้เห็นความส าคัญการศึกษาของพระภิกษุ
และสามเณรในระดับอุดมศึกษา จึงได้ปรึกษาทิศทางการศึกษาของคณะสงฆ์จังหวัดล าปาง และได้รับ
ความเห็นชอบจากคณะสงฆ์จังหวัดล าปาง ซึ่งในขณะนั้น พระเดชพระคุณพระราชคุณาภรณ์ เจ้าคณะ
จังหวัดล าปาง มอบหมายให้ด าเนินการโดยขยายห้องเรียนจากวิทยาเขตแพร่ มาเปิดท าการเรียนการ
สอน ณ ห้องเรียนวัดบุญวาทย์วิหาร  เลขที่ ๑ ถนนบุญวาทย์ ต าบลหัวเวียง อ าเภอเมืองล าปาง 
จังหวัดล าปาง เมื่อวันที่  ๑๔  พฤษภาคม  ๒๕๔๔  เป็นต้นมา  และได้รับความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   มีมติให้เปิดการเรียนการสอนได้ตั้งแต่วันที่  ๒๗  มีนาคม 
๒๕๔๕   เป็นต้นมา ซึ่งมีพัฒนาการตามล าดับดังต่อไปนี้ 
 พ.ศ. ๒๕๔๔ : ระดมทุน ๓ ล้านบาทเพ่ือขอจัดตั้ง ห้องเรียนวัดบุญวาทย์วิหาร 
  พ.ศ. ๒๕๔๕ : ได้รับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยให้เปิดการเรียนการสอน คณะ 
พุทธศาสตร์ สาขาวิชาศาสนา ส าหรับพระภิกษุ/สามเณร  ในวันที่ ๒๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๕ 
  พ.ศ. ๒๕๔๖ : เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู (ป.วค.) 
  พ.ศ. ๒๕๔๘ : เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรการบริหารกิจการคณะสงฆ์ (ป.บส.) 
  พ.ศ. ๒๕๔๙ : เปิดสอนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  คณะสังคมศาสตร์  สาขาวิชารัฐศาสตร์ 
วิชาเอกการเมืองการปกครอง 
  พ.ศ. ๒๕๕๐ : เปิดสอนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  คณะพุทธศาสตร์  สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา (ส าหรับคฤหัสถ์) 
  พ.ศ. ๒๕๕๑ :  เปิดสอนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต   คณะครุศาสตร์   สาขาวิชาการสอน
พระพุทธศาสนา (ส าหรับภิกษุ/สามเณร) 
  พ.ศ. ๒๕๕๒ : เปิดสอนหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต   คณะสังคมศาสตร์   สาขาวิชารัฐศาสตร์  
วิชาเอกการปกครอง (ส าหรับคฤหัสถ์)  
  พ.ศ. ๒๕๕๕ : ได้รับการอนุมัติให้ยกฐานะขึ้นเป็น “วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง” เมื่อวันที่ ๒๖ 
พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยได้ประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา หน้า ๕๙ เล่มที่ ๑๓๐ ตอนพิเศษ  
๑๕ ง วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ 
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  ปีการศึกษา 2560 :  ย้ายสถานที่การเรียนการสอนจากเดิม คือ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
ต าบลหัวเวียง อ าเภอเมือง จังหวัดล าปาง ไปยังสถานที่ใหม่ คือ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง เลขที่ 662 
หมู่ที่ 2 ต าบลศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง  ในปีการศึกษา 2560 
  ปัจจุบัน วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มุ่งพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ภายใต้ปรัชญาของ
มหาวิทยาลัย “จัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคม”  
 

๑.๒  ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์และพันธกิจ 

 ปรัชญา  
จัดการศึกษาพระพุทธศาสนา บูรณาการกับศาสตรสมัยใหม่ พัฒนาจิตใจและสังคม 
 

ปณิธาน 
เป็นสถานศึกษาพระไตรปิฎกและวิชาชั้นสูงส าหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์ 

 

วิสัยทัศน์ 
มหาวิทยาลัยที่จดัการศึกษาพระพุทธศาสนาบูรณาการกับศาสตรสมัยใหมและสราง 
พุทธนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาจิตใจและสังคม 

 
พันธกิจ 

๑) ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ 
 ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพ โดยค านึงถึงอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของการเป็นมหาวิทยาลัยที่จัด
การศึกษาพระพุทธศาสนาบูรณาการกับศาสตร์สมัยใหม่ การเป็นมหาวิทยาลัยกลุ่มพัฒนาปัญญาและ
คุณธรรมด้วยหลักศาสนา โดยกระบวนการผลิตบัณฑิตจะบูรณาการร่วมกับพันธกิจด้านการวิจัยและ
พัฒนา ด้านการบริการวิชาการ และด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย 
 สติปัญญาและคุณธรรม หมายถึง ความรอบรู้วิชาการด้านพระพุทธศาสนา และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสมตามหลักอริยวัฑฒิ 5 ประกอบด้วย ศรัทธา ศีล สุตา จาคะ ปัญญา
และมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

๒) วิจัยและพัฒนา 
พัฒนาระบบการบริหารจัดการงานวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมควบคู่ไปกับ

กระบวนการเรียนการสอน การบริการวิชาการ และการทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เน้นการพัฒนาองค์
ความรู้ในพระไตรปิฎก โดยวิธีสหวิทยาการแล้วน าองค์ความรู้ที่ค้นพบมาประยุกต์ใช้แก้ปัญหาศีลธรรม
และจริยธรรมของสังคม รวมทั้งพัฒนาปัญญาและคุณธรรม การพัฒนาคุณภาพงานวิชาการด้านพระ
พุทธศาสนาโดยความร่วมมือกับสถาบันศึกษาที่มีชื่อเสียงทั้งภายในประเทศและต่างประเทศเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพนักวิจัย ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือพุทธนวัตกรรมให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและ
มีความเป็นสากล และใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งในการผลิตบัณฑิต บริการวิชาการ และ
ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพ่ือบูรณาการพระพุทธศาสนา กับศาสตร์สมัยใหม่ให้สู่ภาคปฏิบัติได้อย่าง
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 
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๓) ส่งเสริมพระพุทธศาสนาและบริการวิชาการแก่สังคม 
ส่งเสริมให้บุคลากรและนิสิต มีความตระหนักและเห็นความส าคัญของการมีจิตอาสา ความ

เจริญงอกงามทางสติปัญญาและคุณธรรม การมีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ พัฒนาการบริการ
วิชาการที่เกิดจากประสบการณ์และการปฏิบัติงานของบุคลากรและนิสิตร่วมกับภาคีเครือข่ายการ
บริการวิชาการในระดับชาติ ภูมิภาค และนานาชาติ เพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้และพุทธนวัตกรรมใน
การแก้ปัญหาและเสริมสร้างสันติสุขและความมั่นคงของ ชุมชน วัด ท้องถิ่น และสังคม โดยใช้การ
ปฏิบัติศาสนกิจและการบริการสังคมของนิสิต เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนการด าเนินงานตามพันธ
กิจ 

๔) ทะนุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ร่วมกับภาคีเครือข่าย ชุมชน วัด ท้องถิ่น หรือเครือข่ายความร่วมมือในต่างประเทศ เพ่ือ

เสริมสร้างและพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ด้านการอนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เอ้ือต่อการศึกษาโดยใช้พระพุทธศาสนาเป็นกลไกเพ่ือสร้าง
จิตส านึกและความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนให้มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
เป็นรากฐานของการพัฒนาอย่างมีดุลยภาพและยั่งยืน 
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1.3 โครงสร้างการบริหาร 
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๑.4  รายช่ือผู้บริหาร กรรมการบริหารชุดปัจจุบัน  
1) รายช่ือผู้บริหาร 
 1. พระธรรมวัชรบัณฑิต,ศ.ดร.   อธิการบดี 
 2. พระราชเขมากร,รศ.ดร.   รองอธิการบดีวิทยาเขตแพร่ 
 3. พระมหานพดล  สุวณฺณเมธี   ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
2) รายช่ือคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
 1. พระเทพเวที,รศ.ดร.    ประธานกรรมการ 
 2. ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง  รองประธานกรรมการ 
 3. พระครูสิริธรรมบัณฑิต,ผศ.ดร.   กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 4. พระครูโสภณวีรบัณฑิต,ผศ.   กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 5. พระมหากีรติ  วรกิตฺติ,ดร.   กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 6. ผศ.ดร.สุทธิพร สายทอง   กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 7. ผศ.ณรงค์  ปัดแก้ว    กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 8. ดร.จีรศักดิ์  ปันล า    กรรมการจากคณาจารย์ประจ า 
 9. พระจินดารัตนาภรณ์    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 10. พระครูอนุศาสก์วรธรรม   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 11. พระครูวรการโกวิท    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 12. ศาสตรจารย์เกียรติคุณสยมพร ศิรินาวิน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 13. นางสาวตวงรัตน์ โล่ห์สุนทร   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 14. นายบุญธรรม พรหมปลูก   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 15. ผศ.ดร.อนันต์ อุปสอด   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 16. ดร.ขวัญนภา  สุขคร    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 17. นายวิศาล  ตรีปิยรัตน์   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
 18. พระมหาบวรวิทย์ รตนโชโต,ดร.  กรรมการและเลขานุการ 
 19. ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาลัย  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
 

3) รายชื่อคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลประจ าวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
 ๑. ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง           ประธานคณะอนุกรรมการ 
  ๒. รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหาร วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง รองประธานคณะอนุกรรมการ 
   ๓. รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง     อนุกรรมการ   
   ๔. ผู้อ านวยการส านักงานวิชาการ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง    อนุกรรมการ 
   ๕. พระครูโสภณวีรบัณฑิต, ผศ.         อนุกรรมการ 
  ๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ณรงค์  ปัดแก้ว   อนุกรรมการ   

๗. ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาเขตแพร่          อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   ๘. ศาสตราจารย์เกียรติคุณ สยมพร  ศิรินาวิน          อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  ๙. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.อนันต์  อุปสอด            อนุกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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   ๑๐. ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง  อนุกรรมการและเลขานุการ 
   ๑๑. นายอนุรักษ์  วงค์เขียว           อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

4) รายชื่อคณะอนุกรรมการการเงินและทรัพย์สินประจ าวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
 1. ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์   ประธานกรรมการ 
 2. รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์ ฝ่ายบริหาร รองประธานกรรมการ 
 3. ผู้อ านวยการส านักงานวิชาการ   อนุกรรมการ 
 4. นายมงคล  ขัดผาบ    ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 5. นายจ าเนียร ทองกระสัน   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 6. นางสาวฐิติรัตน์  วงศ์ก่ า   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 7. นางศรัญช์พัฒน์ ไชยวรรณ   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 8. ผู้อ านวยการส านักงานวิทยาลัยสงฆ์  อนุกรรมการและเลขานุการ 
 9. นางสาวพรรณนิภา  เทพปินตา   อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๑.5  หลักสูตรและจ านวนนิสิต 
๑) หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 

สาขาวิชา 
ปีท่ีเปิดสอนใน

ทีต่ั้ง 
ปีท่ีเปิดสอน นิสิต 

หมายเหตุ 

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๒๕๔๘ ๒๕๕๐ คฤหัสถ์  
สาขาการสอน
พระพุทธศาสนาและ
จิตวิทยาแนะแนว 

๒๕๕๖ ๒๕๕๖ บรรพชิต 
ปิดหลักสูตร 

2566 

สาขาวิชารัฐศาสตร์ 
 

๒๕๔๘ ๒๕๔๙ บรรพชิต  
๒๕๕๐ ๒๕๕๒ คฤหัสถ์  

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
(พธ.ม) 

2559 2559 บรรพชิต  

2559 2559 คฤหัสถ์  
สาขาวิชารัฐศาสตร์ (ร.ม.) 2566 2566 บรรพชิต/

คฤหัสถ์ 
 

ประกาศนียบัตรการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ 
(ป.บส.) 

2559 2559 บรรพชิต  

ประกาศนียบัตรการสอน
ศีลธรรมในโรงเรียน (ป.ส
ศ.) 

2560 2560 บรรพชิต  

ประกาศนียบัตรภาษา
ล้านนนา (ป.ลน.) 

2563  2563 บรรพชิต/
คฤหัสถ์ 
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สาขาวิชา 
ปีท่ีเปิดสอนใน

ทีต่ั้ง 
ปีท่ีเปิดสอน นิสิต 

หมายเหตุ 

ประกาศนียบัตรวิปัสนา
ภาวนา (ป.วน.) 

2565 2565 บรรพชิต / 
คฤหัสถ์ 

 

ประกาศนียบัตรการ
บริหารท้องถิ่น (ป.บท.) 

2566 2566 คฤหัสถ์  

ข้อมูลจากงานทะเบียนและวัดผล วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
 

๒) จ านวนนิสิตปีการศึกษา ๒๕67 

ภาคการศึกษาท่ี  1  ปีการศึกษา  2567 

ปี พ.ศ. ที่เข้า 2567 2566 2565 2564 2563   

รุ่นที ่ 74 73 72 71 70   

ปี พ.ศ. ที่รับปริญญา 2572 2571 2570 2569 2568   

สาขาวิชา 
ชั้นปีที่ 

1 
ชั้นปีที่ 

2 
ชั้นปีที่ 

3 
ชั้นปีที่ 

4 
ชั้นปีที่ 

5 รวม(รูป/คน) 

พระพุทธศาสนา (บรรพชิต) 36 23 15 14 4 92 

พระพุทธศาสนา (คฤหสัถ์) 2 - 1 1 - 4 

               รวมนิสิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 38 23 16 15 4 96 

รัฐศาสตร์ (บรรพชิต) 9 15 12 2 12 50 

รัฐศาสตร์ (คฤหัสถ์)  23 13 11 - - 47 

รัฐศาสตร์-เทียบโอน (คฤหัสถ์) 21 25 16 - - 62 

               รวมนิสิต สาขาวิชารัฐศาสตร ์ 53 53 39 2 12 159 

               รวมนิสิต ปริญญาตร ี 91 76 55 17 16 255 

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท)             

หลักสตูรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต (ร.ม.) รุ่นท่ี 37 24         24 

หลักสตูรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต (ร.ม.) รุ่นท่ี 36   21       21 

หลักสตูรพุทธศาสตรมหาบณัฑิต (พธ.ม.) รุ่นที่ 37 16         16 

หลักสตูรพุทธศาสตรมหาบณัฑิต (พธ.ม.) รุ่นที่ 36   6       6 

หลักสตูรพุทธศาสตรมหาบณัฑิต (พธ.ม.) รุ่นที่ 35     9     9 
รวมนิสิต ปริญญาโท 40 27 9 

  
76  
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สาขาวิชา 
ชั้นปีที่ 

1 
ชั้นปีที่ 

2 
ชั้นปีที่ 

3 
ชั้นปีที่ 

4 
ชั้นปีที ่

5 รวม(รูป/คน) 

หลักสูตรประกาศนียบัตร             
หลักสตูรประกาศนียบตัรการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
(ป.บส.) รุ่นที่ 21 10         10 

หลักสตูรประกาศนียบตัรพระพุทธศาสนา (ป.พศ.)             

หลักสตูรประกาศนียบตัรภาษาลา้นนา (ป.ลน.) รุ่นที่ 5 48         48 

หลักสตูรประกาศนียบตัรวิปสัสนาภาวนา (ป.วน.)             
หลักสตูรประกาศนียบตัรการบริหารท้องถิ่น (ป.บท.) รุ่น
ที่ 2 21         21 

               รวมนิสิต หลักสูตรประกาศนียบัตร 79         79 

บัณฑิตระดับปริญญาตรีผู้ส าเรจ็การศึกษา รุ่นที่ 69              

พระพุทธศาสนา (บรรพชิต = 2) ,(คฤหัสถ์ = 7)         9 9 
รัฐศาสตร์ (บรรพชิต = 5) ,(คฤหสัถ์ = 40) ,(คฤหสัถ์ 
เทียบโอน = 21)         66 66 

               รวม ผู้ส าเร็จการศกึษาระดับปรญิญาตร ี         75 75 

รวมนิสิตทั้งสิ้น 210 103 64 17 91 485 
 

ข้อมูลจากงานทะเบียนและวัดผล วันที่ 24 กรกฎาคม  2567 
 
 

 3) สถิตินิสิตที่จบการศึกษา 

รุ่นที ่ ปีการศึกษา ปี พ.ศ. จ านวน/รูป จ านวน/คน รวม 

52 2549 2550 43 0 43 

53 2550 2551 26 0 26 

54 2551 2552 32 0 32 

55 2552 2553 20 0 20 

56 2553 2554 23 8 31 

57 2554 2555 57 3 60 

58 2555 2556 44 45 89 

59 2556 2557 31 60 91 

60 2557 2558 31 58 89 
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รุ่นที ่ ปีการศึกษา ปี พ.ศ. จ านวน/รูป จ านวน/คน รวม 

61 2558 2559 40 92 132 

62 2559 2560 19 31 50 

63 2560 2561 22 59 81 

64 2561 2562 24 61 85 

65 2562 2563 31 53 84 

66 2563 2564 18 44 62 

67 2564 2565 24 31 55 

68 2565 2566 16 35 51 

69 2566 2566 7 65 72 

รวม 508 645 1,153 
ข้อมูลจากงานทะเบียนและวัดผล วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
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๑.6  อาจารย์และบุคลากร 

 (๑) สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ที่ รายนาม ต าแหน่ง 

วุฒิ
การศึกษา 

สาขาวชิา สถานบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีที่

ส าเร็จ 
1 พระครูโสภณวีรบัณฑิต ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
พธ.ม 

 
 

บธ.ม. 
ศศ.บ. 

 

พระพุทธศาสนา 
 
 
บริหารธุรกิจ 
บริหารทรัพยากร
มนุษย์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขตเชียงใหม่ 
วิทยาลยัโยนก 
มหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง 
 

2556 
 
 

2544 
2540 

2 พระพิษณุพล สวุณฺณรูโป 
 

อาจารย ์ พธ.ด. 
 

พธ.ม. 
 

พธ.บ. 
 

น.ธ.เอก 

พระพุทธศาสนา 
 
พระพุทธศาสนา 
 
ศาสนา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย 

2562 
 

2555 
 

2552 
 

3 นายจีรศักด์ิ  ปันล า  
 

อาจารย ์
 

พธ.ด. 
น.ธเอก

,ป.ธ.1-2 
 

กศ.ม. 
 

พธ.บ. 

พระพุทธศาสนา 
 
 
 
การบริหาร
การศึกษา 
 
พระพุทธศาสนา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
 
 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

2562 
 
 
 
2546 
 
2542 

4 นายณรงค์  ปัดแกว้ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

พธ.ม. 
 

พธ.บ. 
น.ธ.เอก 

พระพุทธศาสนา 
 
ศาสนา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

๒๕๕๖ 
 

๒๕๕๑ 

5 นายสมจันทร์   ศรีปรัช
ยานนท ์

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

 

Ph.D. 
 

พธ.ม. 
 

รป.ศ. 
 

ศน.บ. 
 
 

Philosophy  
 
พระพุทธศาสนา 
 
บริหารงาน
ทั่วไป 
 
มนุษยศาสตร์
ภาษาอังกฤษ 

University of Pune  
 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลัยมหามงกฏุราช
วิทยาลยั 

2556 
 

2549 
 

2545 
 

2544 
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(๒) สาขาวิชารัฐศาสตร์ 
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที่ รายนาม ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวชิา 
สถาบันที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปีที่

ส าเร็จ 
1 ดร.มนูญ  บุญนัด อาจารย ์ รป.ด. 

 
ร.ม. 

 
ศศ.บ. 

รัฐประศาสน
ศาสตร์ 

 
รัฐศาสตร์ 

 
รัฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
 

มหาวิทยาลัยธรรมศาส
ตร ์

มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 

2559 
 
 

2542 
 

2535 

2 นายสุทธพิร  สายทอง  ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

พธ.ด. 
น.ธ.เอก 
ศศ.ม. 

 
ค.บ. 

รัฐประศาสน
ศาสตร์ 

การบริหารองค์กร 
การศึกษานอก

ระบบ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเกริก 

 
มหาวิทยาลัยราชภฏั

เชียงใหม่ 

2557 
 

2542 
 

2538  

3 นางสาวพัชรีญา  ฟองจัน
ตา 

อาจารย ์ ร.ม. 
 

ร.บ. 

รัฐศาสตร์ 
 

รัฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวทิยาลัย  

 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวทิยาลัย 

2565 
 

2562 

4 นางสาวศยามล อินทิยศ อาจารย ์ ปรด. 
M.A. 

 
B.A. 

สังคมศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์

การเมือง 
สหวิทยาการ
สังคมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 
มหาวิทยาลัยธรรมศาส

ตร ์

2567
2556 

 
2549 

5 พระสมุห์กิตติพงษ์ กิตฺติว 
โส 

อาจารย ์ ร.ม. 
 

ร.บ. 

รัฐศาสตร์ 
 

รัฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวทิยาลัย  

 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวทิยาลัย  
 

2565 

 
2564 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



                               รายงานประจ าปี ๒๕๖๗ / Annual Report 2024 
12 |                             วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
 

 
(3) สาขาวิชาการสอนพระพุทธศาสนาปริญญาโท 
 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที่ ชื่อ ฉายา/นามสกุล ต าแหน่ง 
วุฒิ

การศึกษา 
สาขาวชิา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

ปีที่
ส าเร็จ 

1 พระครูสุตชยาภรณ์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

พธ.ด. 
 

ศน.ม., 
 
 

พธ.บ. 
นธ.เอก., 
ป.ธ.๕ 

พระพุทธศาสนา 
 
พุทธศาสนา
ศึกษา 
 
พระพุทธศาสนา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหามกุฎราช
วิทยาลยั 
 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

2562 
 

๒๕๕๐ 
 
 

๒๕๔๖ 

2 พระครูสิริธรรมบัณฑิต 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

พธ.ด. 
 
 

ค.ม. 
 
 

M.A. 
 

พธ.บ.,น.ธ.
เอก, ป.ธ.๕ 

พระพุทธศาสนา 
 
 
การบริหาร
การศึกษา 
 
Linguistic 
 
ปรัชญา 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง 
 
 
Nagpur University India 
 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 

2565 
 
 

2558 
 
 

๒๕๔๙ 
 

๒๕๔๗ 

3 นางสาวณฤณีย์  ศรีสุข 
 

อาจารย ์ พธ.ด. 
 

พธ.ม. 
 

วท.บ 

พธ.ด. 
 
พธ.ม 
 
SOC-ANP 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย เชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย เชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2565 
 

๒๕๕9 
 

2556 
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(4) สาขาวิชารัฐศาสตร์ ปริญญาโท  
 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที่ รายนาม ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวชิา 
สถาบันที่ส าเร็จ

การศึกษา 
ปีที่

ส าเร็จ 
1 พระมหาบวรวิทย์ รตน

โชโต 
ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
Ph.D. 

 
M.A. 

 
พธ.บ 

น.ธ.เอก 
ป.ธ.6 

Sociology 
 

Sociology 
 

การสอนสังคม
ศึกษา 

Banaras Hindu 
University India 
Banaras Hindu 
University India 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย 

2544 
 

2540 
 

2538 

2 นายศิลาวัฒน ์ ชัยวงค์ 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ร.ด. 
 

รป.ม. 
ศศ.บ. 

 

เศรษฐศาสตร์
การเมือง 

นโยบายสาธารณะ
การวิจยัสังคม 

 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 

มหาวิทยาลัยพะเยา
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

2564 
 

2556 
2555 

อาจารย์ประจ า 

ที่ รายนาม ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา สาขาวชิา สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 
ปีที่

ส าเร็จ 
1 พระมหากีรต ิ วรกิตติ อาจารย ์ ศศ.ด. 

 
 

ศศ.ม. 
 
 
 

ค.ม. 
 

A.A. 
 
 

ศน.บ 
น.ธ.เอก 
ป.ธ.5 

ภาษาอังกฤษ 
 
 

พัฒนาสังคม
หลักสูตรและ

การสอน 
 

ภาษาอังกฤษ 
 

Liberal Art & 
Science 

 
ภาษาอังกฤษ 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
 
 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
 
 

มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ์ 
 

San Joaquin Delta 
College Stocktom,CA,USA. 

 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช

วิทยาลยั 

2564 
 
 

2557 
 
 
 

2551 
 
 

2547 
 

2537 

ข้อมูลจากงานฝา่ยบุคคล ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
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บุคลากรสายปฏิบัติการ 
ที ่ ชื่อ ฉายา/นามสกุล ต าแหน่ง 

๑ นางปนัดดา  เครือสาร นักจัดการงานทั่วไป 

๒ นางสาวพรรณนิภา  เทพปินตา นักวิชาการการเงินและบัญชี 

๓ นางสาวศิริลักษณ์  มานพกวี นักวิชาการศึกษา/งานวัดผลและประเมินผล 

๔ นางสาวศิริพร  สุทะปา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๕ นายเกรียงศักดิ์  ปินใจ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
๖ นางสาวกาญจนา  มาลัยทอง นักวิชาการศึกษา/งานทะเบียนนิสิต 
๗ นางอรทัย  พิไชยวงศ์ เจ้าหน้าที่พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 

๘ นายธวัช  คิดอ่าน นักจัดการงานทั่วไป/งานอาคารสถานที่ 

9 นางสาวสุทธิ์นารี  มาปลูก นักวิชาการศึกษา 

10 นางสาวนิศาชล  วงค์ใหม่ นักวิชาการเงินและบัญชี 

11 นายรุจนศักดิ์  จินะ นักวิชาการพัสดุ 

12 นายอนุรักษ์  วงค์เขียว นักจัดการงานทั่วไป/เจ้าหน้าที่ธุรการ 

13 นางสาวจิรัชนากานต์  เพ่ิมข้ึน เจ้าหน้าที่ธุรการ/ผู้ช่วยบรรณาธิการวารสาร 

14 นายสนั่น  เขียวต๊ะเครือ นักจัดการงานทั่วไป/งานอาคารสถานที่ 

  ข้อมูลจากงานบุคคล ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 

 
1.7 ข้อมูลพื้นฐานด้านอาคารสถานที่      

1.8.1 อาคารสถานที่ 
ใช้อาคารเรียนรวมวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 4 ชั้น เป็นสถานที่ด าเนินการบริหารและการจัดการ

เรียนการสอน มีรายละเอียดดังนี้ 
อาคาร/สถานที่ จ านวนที่มีอยู่ หมายเหตุ 

ห้องเรียน 5  
หอ้งโครงการพระสอนศีลธรรม 1  
ห้องคอมพิวเตอร์ 1  
ห้องคณาจารย์ 1  
ห้องกิจการนิสิต 1  
ห้องพยาบาล 1  
ห้องสมุด 1  
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1.8.2 อาคารสถานที่ 
ใช้อาคารเรียนรวมหลังใหม่ 3 ชั้น เป็นสถานที่ด าเนินการบริหารและการจัดการเรียนการสอน  

มีรายละเอียดดังนี้ 
อาคาร/สถานที่ จ านวนที่มีอยู่ หมายเหตุ 

ห้องเรียน 5  
ห้องส านักงานบริหาร/วิชาการ 1  
ห้องประชุม 2  
ห้องคอมพิวเตอร์ 1  
ห้องรับรอง 1  
ห้องศูนย์บัณฑิตศึกษา 2  
ห้องสถานีวิทยุ 1  
ห้องหลักสูตร 2  
ห้องร้านค้าสวัสดิการ 1  

 

 
1.8.3 อาคารสถานที่ 
ใช้อาคารอเนกประสงค์ (หอประชุม) เป็นสถานที่ด าเนินการจัดกิจกรรมของคณะสงฆ์ท้ังภายในและ

ภายนอกวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มีรายละเอียดดังนี้ 
อาคาร/สถานที่ จ านวนที่มีอยู่ หมายเหตุ 

ห้องพักหลังเวที  2  
ห้องหลังเวทีล่าง 1  
ห้องโถงหลังเวทีล่าง  1  
ห้องบนหน้าเวทีใหญ่บน 1  
ห้องควบคุมบนหน้าเวทีบน   1  
ห้องเก็บของหน้าเวทีบน 1  
ห้องด้านนอกระเบียงล่าง(ห้องปานะ) 1  
ห้องประชุมเล็กหน้าเวทีล่าง  5  
ห้องประชุมกลางหน้าเวทีล่าง  1  
ห้องน้ าชาย/หญิงหลังเวทีบน 2  
ห้องน้ าชาย/หญิงหลังเวทีล่าง 2  
ห้องน้ าหญิงนอกระเบียง 1  
ห้องน้ าหญิงหน้าเวทีล่าง 1  
ห้องน้ าคนพิการ 1  
ห้องน้ าชายหน้าเวทีล่าง 1  

ข้อมูลจากงานอาคารสถานที่ ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
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1.9 ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปางฯ ระยะที่ ๑๓ 

1) จัดการศึกษา พัฒนาบัณฑิตให้มีสติปัญญาและคุณธรรม 
2) พัฒนางานวิจัยและพุทธนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาจิตใจและสังคม 
3) บริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน วัด ชุมชน ท้องถิ่นและ

สังคมให้เกิดสันติสุข 
4) อนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่าง

ยั่งยืน 
5) พัฒนาการบริหารจัดการองค์กรเชิงพุทธบูรณาการ 

 

1.10 เป้าประสงค์ในแผนพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ระยะที่ 13 
1.1) บัณฑิตมีคุณลักษณะทางสติปัญญาและคุณธรรม 
1.2) หลักสูตรมีการบูรณาการหลักพระพุทธศาสนากับศาสตร์สมัยใหม่ 
1.3) อาจารย์มีความรู้ความเชี่ยวชาญในศาสตร์และสามารถบูรณาการพุทธนวัตกรรมกับ

กระบวนการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 
1.4) ทรัพยากรการเรียนรู้และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการศึกษา 
 

2.1) มีระบบและกลไก การส่งเสริมและสนับสนุนการบริหารงานวิจัยที่ได้มาตรฐาน 
2.2) ผลงานวิจัยและ /หรือนวัตกรรมที่พัฒนาปัญญาและคุณธรรม 
2.3) ผลงานวิจัยงานสร้างสรรค์หรือพุทธนวัตกรรมได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทั้งใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ 
2.4) ผลงานวิจัยงานสร้างสรรค์หรือพุทธนวัตกรรมได้รับการอ้างอิงหรือน าไปใช้ประโยชน์ใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ 
 

3.1) ความเข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 
3.2) ผลงานบริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาที่บูรณาการกับพันธกิจเพ่ือพัฒนา วัด ชุมชน 

ท้องถิ่น และสังคมสันติสุขอย่างยั่งยืน 
 

4.1) พุทธนวัตกรรมที่เกิดจากความร่วมมือของภาคีเครือข่าย วัด ชุมชน และท้องถิ่น ในการ
อนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4.2) ผลการด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย ชุมชน วัด และท้องถิ่น ด้านการอนุรักษ์ สืบ
สาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาทอ้งถิ่นอย่างยั่งยืน 

 

5.1) มีระบบการบริหารจัดการด้วยรูปแบบมหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) 
5.2) มีระบบการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย 
5.3) มีระบบการบริหารจัดการองค์กรวิถีพุทธ 
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สว่นท่ี ๒ 

ทิศทางการพฒันาวิทยาลยัสงฆน์ครล าปาง 
 

2.1 โครงการที่ตอบสนองยุทธศาสตร์และพันธกิจของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 จัดการศึกษา 
พัฒนาบัณฑิตให้มีสติปัญญาและ
คุณธรรม ผู้ส าเร็จ

การศึกษาด้าน
สังคมศาสตร ์

        

เป้าประสงค์ที่ 1.1 บัณฑิตมี
คุณลักษณะทางสติปัญญาและ
คุณธรรม 

        

ตัวช้ีวัดที่ 1.1.1 จ านวนนิสติที่
ได้รับการยกย่อง หรือไดร้ับรางวัล
ระดับชาตหิรือนานาชาต ิ

  
1       

กลยุทธ์ 1.1.1 ส่งเสริม สนับสนุน
ให้นิสิตมสี่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมกับเครือข่ายในประเทศ
หรือต่างประเทศ 

          

ตัวช้ีวัดที ่1.1.2 คะแนนเฉลี่ยการ
ประเมินคุณลักษณะทางสติปญัญา
และคณุธรรมตามที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด 

  4       

ตัวช้ีวัดที่ 1.1.3 ระดับความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพ
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

  

4       

ตัวช้ีวัดที่ 1.1.4 ระดับผลการ
ประเมินบัณฑติที่มีความรู้ และ
ประยุกต์ใช้หลักพุทธธรรม 

  
2.5       

กลยุทธ์ 1.1.2 ส่งเสริม สนับสนุน
ให้ส่วนงานจัดการศึกษา
ด าเนินการพัฒนาบณัฑติให้มี
คุณภาพและคณุธรรม   

  โครงการพัฒนานิสิตและ
บัณฑิตให้มีสติปัญญา
และคุณธรรม  

    

     - กิจกรรมปฐมนิเทศ
และตดิตามนิสิตปฏิบัติ
ศาสนกิจและบริการสังคม 

พ.ค 67 ก.ย 67 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
     - กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
และฉลองบณัฑิต วิทยาลัย
สงฆ์นครล าปาง 

พ.ย 66 ม.ค 67 

     - กิจกรรมส่งเสรมิ
พัฒนานิสิตด้าน
ภาษาอังกฤษและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

    

     - กิจกรรมปฏิบัติ
วิปัสสนากัมมัฏฐานนิสิต 

ธ.ค 66 มี.ค 67 

     - กิจกรรมธรรมศึกษา ต.ค 66 ม.ค 67 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
นิสิตและเสรมิทักษะการ
เรียนรู้ 

    

     - กิจกรรมไหว้ครู
บูรพาจารย ์

พ.ค 67 ส.ค 67 

     - กิจกรรมเตรียม
ความพร้อมนสิิตก่อนเข้า
ศึกษา 

พ.ค 67 ส.ค 67 

     - กิจกรรมเสรมิ
หลักสตูร 

พ.ย 66 มี.ค 67 

โครงการกจิกรรมเสริม
หลักสูตร ป.โท 

ต.ค 66 ก.ย 67 

   - กิจกรรมเสริม
หลักสตูรพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

   - กิจกรรมเสริม
หลักสตูรรัฐศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

เป้าประสงค์ที่ 1.2 หลักสูตรมี
การบูรณาการหลกั
พระพุทธศาสนากับศาสตร์
สมัยใหม ่
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ตัวช้ีวัดที่ 1.2.1 สดัส่วนหน่วยกิ
ตของวิชาที่มุ่งเน้นการศึกษาหลัก
ศาสนา หรือน าหลักศาสนามา
บูรณาการ 

  3       

ตัวช้ีวัดที่ 1.2.2 จ านวนของ
หลักสตูรทีไ่ด้รับการพัฒนาเป็น
หลักสตูรออนไลน ์

  0       

กลยุทธ์ที่ 1.2.1 พัฒนา หรือ
ปรับปรุงหลักสูตรให้บูรณการ
พระพุทธศาสนากับศาสตร์
สมัยใหม่ รวมถึงสนับสนุนให้
พัฒนาหลักสตูรนานาชาติ และ
หลักสตูรออนไลน์ให้เพิ่มมากขึ้น 

    โครงการเปิดหลักสตูรใหม ่ เม.ย 67 ก.ย 67 

ตัวช้ีวัดที ่1.2.3 จ านวนหลักสตูร
ที่มีการน าองค์ความรูห้รือพุทธ
นวัตกรรมไปใช้เพื่อพัฒนาจิตใจ
และสังคม 

  2       

กลยุทธ์ที่ 1.2.2 ส่งเสริม 
สนับสนุนให้น าองค์ความรู้หรือ
พุทธนวัตกรรมไปใช้เพื่อพัฒนา
จิตใจและสังคม 

    โครงการพัฒนาปรับปรุง
หลักสตูร 

เม.ย 67 ก.ย 67 

โครงการกจิกรรมเสริม
หลักสูตร ป.โท 

ต.ค 65 ก.ย 66 

         - กิจกรรมเสริม
หลักสตูรพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

         - กิจกรรมเสริม
หลักสตูรรัฐศาสตร
มหาบัณฑิต 

    

เป้าประสงค์ที่ 1.3 อาจารยม์ี
ความรู้ ความเชี่ยวชาญใน
ศาสตร์และสามารถบูรณาการ
พุทธนวัตกรรมกับกระบวนการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม   
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ตัวช้ีวัดที่ 1.3.1 ร้อยละของ
อาจารย์ที่มีคณุวุฒิทางศาสนาหรือ
เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านศาสนาหรือ
พัฒนาคุณธรรม 

  20 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนเพื่อพัฒนา
ศักยภาพอาจารย ์

ต.ค 66 ก.ย 67 

กลยุทธ์ที่ 1.3.1 พัฒนาระบบและ
กลไกเพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
อาจารย์ให้มีคณุวุฒิ หรือ ความ
เชี่ยวชาญด้านพระพุทธศาสนา 

    

ตัวช้ีวัดที่ 1.3.2 ร้อยละของ
อาจารย์ที่มผีลงานทางวิชาการที่
ตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

  60 

กลยุทธ์ที่ 1.3.2 ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้อาจารย์พัฒนา
ศักยภาพเพื่อสร้างผลงานทางด้าน
วิชาการในระดับชาตหิรือ
นานาชาติ 

    

ตัวช้ีวัดที่ 1.3.3 ระดับ
ความส าเร็จของอาจารย์ที่จัด
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ
หลักพระพุทธศาสนามุ่งผลสัมฤทธ์ิ
ตามคณุลักษณะบณัฑิตที่พึง
ประสงค ์

  3 

กลยุทธ์ที่ 1.3.3 พัฒนาศักยภาพ
อาจารย์ในการจดักระบวนการ
เรียนรู้และส่งเสริมการบูรณาการ
การจัดการเรยีนการสอนเพื่อมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิคุณลักษณะบณัฑิตที่พึง
ประสงค ์

    

ตัวช้ีวัดที ่1.3.4 ร้อยละของ
อาจารย์ที่มีทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศและทักษะ
เทคโนโลย ี

  50 

กลยุทธ์ที ่1.3.4 พัฒนา และ
ยกระดับศักยภาพอาจารย์ให้มี
ความเชี่ยวชาญด้าน
ภาษาต่างประเทศและเทคโนโลย ี
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
เป้าประสงค์ที่ 1.4 ทรัพยากร
ทางการศึกษาและ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้   

        

ตัวช้ีวัดที่ 1.4.1 ร้อยละของ
หลักสตูรที่มีทรัพยากรการเรยีนรู้
และสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ
การศึกษา   

70       

ตัวช้ีวัดที่ 1.4.2 ระดับความพึง
พอใจของผู้รับบริการที่มตี่อ
ทรัพยากรทางการเรียนรูแ้ละ
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการศึกษา
ทั้งเชิงปริมาณและคณุภาพ   

3       

กลยุทธ์ที่ 1.4.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนส่วนงานจัดการศึกษาให้
พัฒนาทรัพยากรการเรียนรู้ให้
เพียงพอและมสีภาพแวดล้อมท่ี
เหมาะสม   

  โครงการพัฒนาทรัพยากร
การเรยีนรู้สภาพแวดล้อม
ให้เพียงพอและเหมาะสม 

เม.ย 67 ส.ค 67 

ตัวช้ีวัดที่ 1.4.3 จ านวนรายวิชาที่
ผลิตและใช้สื่อการเรยีนรู้ออนไลน ์   

60       

กลยุทธ์ที่ 1.4.2 ส่งเสริมและ
สนับสนุนอาจารย์ใหผ้ลติและใช้
สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ท้ัง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ   

  โครงการพัฒนาระบบการ
เรียนการสอนด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พ.ค 67 ก.ย 67 

ตัวช้ีวัดที่ 1.4.4 ผลรวมคะแนน
ถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการที่
เกิดจากความร่วมมือกับหน่วยงาน
อื่นในเครือข่ายเพื่อการพัฒนา
ปัญญาและคณุธรรมด้วยหลัก
ศาสนาท้ังในระดับชาติหรือ
นานาชาติ   

2       

กลยุทธ์ที่ 1.4.3 สร้างภาคี
เครือข่ายความร่วมมือเพื่อผลติผล
งานทางวิชาการทั้งในระดับชาติ
และนานาชาต ิ   

        



                               รายงานประจ าปี ๒๕๖๗ / Annual Report 2024 
22 |                             วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั 
 

ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนางานวิจัย
และสร้างพุทธนวัตกรรมให้มี
คุณภาพทั้งในระดับชาติและ
นานาชาติ 

ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้าน
สังคมศาสตร ์

        

เป้าประสงค์ที่ 2.1 มรีะบบและ
กลไกการส่งเสริมและสนับสนุน
การบริหารงานวิจัยท่ีได้
มาตรฐาน 

          

ตัวช้ีวัดที่ 2.1.1 ร้อยละของ
บุคลากรด้านการวิจยัที่มีการ
ด าเนินงานตามระบบและกลไกใน
การส่งเสริมและสนับสนุนการ
บริหารงานวิจัยท่ีได้มาตรฐาน 

  65       

กลยุทธ์ที่ 2.1.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนใหส้่วนงานด าเนินงาน
ตามระบบและกลไกในการ
บริหารงนวิจัยท่ีได้มาตรฐาน 

    โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการวิจยัและ
พุทธนวัตกรรม 

เม.ย 67 ก.ย 67 

      โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยรัฐศาสตรมหาบณัฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

      โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

เป้าประสงค์ที่ 2.2 ผลงานวิจัย 
และ หรือ นวัตกรรมที่พัฒนา
ปัญญาและคุณธรรม   

        

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.1 ร้อยละของ
ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือ
พุทธนวัตกรรมที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาจิตใจและสังคมอย่างยั่งยืน   

65       

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.2 จ านวนหนังสือ 
หรือ สื่อสร้างสรรค์ที่เป็นผลผลติ
จากงานวิจัยและนวตักรรมเชิง
พื้นที ่ที่น าเสนอสู่สาธารณะ   

2       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ตัวช้ีวัดที่ 2.2.3 ร้อยละของ
งบประมาณวิจัย หรือ บริการ
วิชาการที่ได้รับจากภายนอกเพื่อ
ด าเนินโครงการเกีย่วกับการ
พัฒนาปัญญาและคณุธรรมด้วย
หลักศาสนา   

65       

กลยุทธ์ที่ 2.2.1 ส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนาอาจารย์ และ/
หรือ นักวิจัยให้มีศักยภาพ เพื่อรับ
การสนับสนุนทุนวิจัยจากภายนอก 
ผลิตงานวิจยั งานสร้างสรรค์และ
พุทธนวัตกรรม ท่ีมีคณุภาพเพื่อ
พัฒนาจิตใจและสังคม 

  

  โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการวิจยัและ
พุทธนวัตกรรม 

ต.ค 66 ก.ย 67 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ทุนวิจัยและผลงานทาง
วิชาการแก่บุคลากร 

ต.ค 66 ก.ย 67 

  

  

  โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยรัฐศาสตรมหาบณัฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

  

  

  โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยพุทธศาสตร
มหาบัณฑติ 

เม.ย 67 ก.ย 67 

เป้าประสงค์ที่ 2.3 พุทธ
นวัตกรรมได้รับการตีพิมพ์ หรือ
เผยแพร่ในระดับชาติหรือ
นานาชาติ   

        

ตัวช้ีวัดที่ 2.3.1 ร้อยละของ
อาจารย์และนักวิจัยท่ีมผีลงานวิจยั 
งานสร้างสรรค์หรือพุทธนวัตกรรม
ในระดับชาติ หรือนานาชาต ิ

  40       

กลยุทธ์ที่ 2.3.1 ส่งเสริม 
สนับสนุนให้อาจารย์และนักวิจัยมี
ผลงานการวจิัย งานสรา้งสรรค์ 
หรือพุทธนวัตกรรมในระดับชาติ 
หรือนานาชาต ิ

    โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านการวิจยัและ
พุทธนวัตกรรม 

เม.ย 67 ก.ย 67 

โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ทุนวิจัยและผลงานทาง
วิชาการแก่บุคลากร 

เม.ย 67 ก.ย 67 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3.2 ร้อยละของ
ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือ 
พุทธนวัตกรรมที่ตีพิมพเ์ผยแพร่ใน
วารสารที่ไดร้ับการยอมรับใน
ระดับชาติ หรือนานาชาต ิ   

40       

กลยุทธ์ที่ 2.3.2  ส่งเสรมิ 
สนับสนุน การตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์หรือ
พุทธนวัตกรรมในระดับชาติ หรือ
นานาชาติ   

  โครงการเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

เม.ย 67 ก.ย 67 

  

  

  โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยรัฐศาสตรมหาบณัฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

  

  

  โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาบุคลากรด้านการ
วิจัยพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

เป้าประสงค์ที่ 2.4 ผลงานวิจัย 
งานสร้างสรรค์หรือพุทธ
นวัตกรรมได้รับการอ้างอิงหรือ
น าไปใช้ประโยชน์ในระดับชาติ
หรือนานาชาติ   

        

ตัวช้ีวัดที่ 2.4.1 ผลรวมคะแนน
ถ่วงน้ าหนักของจ านวนบุคลากรที่
มีบทบาทหรือผลงานท่ีไดร้ับการ
อ้างอิง หรือน าไปใช้เป็นต้นแบบ
เพื่อพัฒนาต่อยอดหรือได้รับ
รางวัลในการพัฒนาจิตใจ 
สติปัญญาและพฤติกรรมของ
ประชาชน 

  2       

ตัวช้ีวัดที่ 2.4.2 ร้อยละของ
ผลงานวิจัยงานสร้างสรรคห์รือ
พุทธนวัตกรรมเชิงบูรณาการที่
ได้รับการอ้างอิงหรือน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาจติใจเพื่อ
ขับเคลื่อนชุมชนสังคม และ

  15       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
สิ่งแวดล้อมสู่การมีชวีิตที่ดีขึ้นใน
ระดับชาต ิ
กลยุทธ์ที่ 2.4.1 สร้างและพัฒนา
ระบบฐานข้อมลูเพื่อใช้ในการ
เผยแพร่และอ้างอิงรวมถึงการ
สืบค้นข้อมูลงานวิจยังาน
สร้างสรรค์และพุทธนวัตกรรม 

    โครงการพัฒนาภาคี
เครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการ 

ม.ค 67 ก.ย 67 

ตัวช้ีวัดที่ 2.4.3 จ านวน
โครงการวิจัยที่อาจารย์และ
นักวิจัยไทยด าเนินการร่วมกับ
นักวิจัยชาวต่างประเทศ 

  0       

กลยุทธ์ที่ 2.4.2 สร้างภาคี
เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
วิจัย 

          

ยุทธศาสตร์ที่ 3 บรกิารวิชาการ
ด้านพระพุทธศาสนาเพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุน ชุมชน วัด ท้องถิ่น 
และสังคมให้เกิดสันติสุข 

ผลงานการใช้
บริการวชิาการ 

        

เป้าประสงค์ที่ 3.1 ความเข็ม
แข็งของเครือข่ายความร่วมมือ
เพ่ือพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน   

        

ตัวช้ีวัดที่ 3.1.1 ระดับ
ความส าเร็จของการด าเนินงาน
ตามระบบและกลไกการเสรมิสร้าง
ความเข้มแข็งของเครือข่ายความ
ร่วมมือเพื่อพฒันาสังคมทีย่ั่งยืน 

  3       

กลยุทธ์ที่ 3.1.1 ส่งเสริม และ
สนับสนุนการพัฒนาระบบและ
กลไกในการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของเครือข่ายความร่วมมือ
ในการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 

          

ตัวช้ีวัดที่ 3.1.2 ระดับ
ความส าเร็จของการด าเนินงาน
เครือข่ายความร่วมมือท่ีน าหลัก
พุทธธรรมไปใช้ประโยชน์จนเกดิ
ชุมชนสันติสุขอย่างยั่งยืน 

  3       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
กลยุทธ์ที่ 3.1.2 สร้างและพัฒนา
เครือข่ายความร่วมมือให้น าหลัก
พุทธธรรมไปใช้ประโยชน์จนเกดิ
ชุมชนสันติสุขอย่างยั่งยืน 

    โครงการพุทธธรรมน าสุข
ด้วยหลัก "บวร" 

    

     - กิจกรรมสังฆเมตตา
พัฒนาชุมชนผู้สูงวัย 

ม.ค 67 พ.ค 67 

     - กิจกรรมพัฒนาและ
เผยแผ่ธรรมะทางสถานี
วิทยุและรายการ MCUTV 

ต.ค 66 ก.ย 67 

     - กิจกรรมส่งเสรมิ
หมู่บ้านรักษาศลี 5 กับ
ชุมชนเพื่อน าไปสู่ชุมชน
ต้นแบบ 

ม.ค 67 ก.ย 67 

      โครงการกจิกรรมสังคม
สัมพันธ์เพ่ือการเรียนรู้สู่
การศึกษาศตวรรษที่ 21 

เม.ย 67 ก.ย 67 

      โครงการกจิกรรมพุทธ
ศาสตร์สัมพันธ์เพ่ือการ
เรียนรู้สู่การศึกษา
ศตวรรษที ่21 

เม.ย 67 ก.ย 67 

เป้าประสงค์ที่ 3.2 ผลงาน
บริการวชิาการด้น
พระพุทธศาสนาท่ีบูรณาการกบั
พันธกิจเพ่ือพัฒนา วัด ชุมชน 
ท้องถิ่น และสังคมสันติสุขอย่าง
ยั่งยืน 

          

ตัวช้ีวัดที่ 3.2.1 จ านวนผลงาน
บริการวิชาการด้าน
พระพุทธศาสนาที่บรูณาการกับ
พันธกิจเพื่อพัฒนา ชุมชน วัด 
ท้องถิ่น และสังคมสันติสุขอย่าง
ยั่งยืน 

  1       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
กลยุทธ์ที่ 3.2.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการบริการวิชาการด้าน
พระพุทธศาสนาที่บรูณาการกับ
พันธกิจเพื่อพัฒนา ชุมชน วัด 
ท้องถิ่น และสังคมสันติสุขอย่าง
ยั่งยืน 

    โครงการจิตอาสาพัฒนา
ชุมชน วัด ท้องถิ่นและ
สังคม 

    

     - กิจกรรมนิสิตจิต
อาสาน าธรรมะสู่ผู้ป่วย
ตามแนววิถีพุทธ 

ต.ค 66 ก.ย 67 

     - กิจกรรมแนะแนว
การศึกษาและแสดง
นิทรรศการบริการวิชาการ 

ต.ค 66 ก.ย 67 

     - กิจกรรมวิทยาลัย
สงฆ์อาสาพัฒนาจติใจสู่
ชุมชนและสังคม 

ม.ค 67 เม.ย 67 

      โครงการกจิกรรมสังคม
สัมพันธ์เพ่ือการเรียนรู้สู่
การศึกษาศตวรรษที่ 21 

เม.ย 67 ก.ย 67 

      โครงการกจิกรรมพุทธ
ศาสตร์สัมพันธ์เพ่ือการ
เรียนรู้สู่การศึกษา
ศตวรรษที ่21 

เม.ย 67 ก.ย 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 อนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 

ผลงานท านุ
บ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม 

        

เป้าประสงค์ที่ 4.1 พุทธ
นวัตกรรมที่เกิดจากความร่วมมือ
ของภาคีเครือข่าย ชุมชน วัด 
ท้องถิ่น ในการอนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

          

ตัวช้ีวัดที่ 4.1.1 จ านวนพุทธ
นวัตกรรมทีเ่กิดจากความร่วมมือ
ของภาคีเครือข่าย วัด ชุมชน และ
ท้องถิ่น ในการอนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

  1       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
กลยุทธ์ที่ 4.1.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือในการอนุรักษ์ สืบสาน 
ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

    โครงการอนุรักษ์ สืบสาน
ประเพณีส่งเสรมิ
พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

    

        - กิจกรรมตั้งธรรม
หลวงเวียงละกอน (เทศน์
มหาชาติ) จังหวัดล าปาง 

ธ.ค 6๖ ก.พ 6๗ 

เป้าประสงค์ที่ 4.2 ผลการ
ด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย
ชุมชน วัด ท้องถิ่น และสังคม 
ด้านการอนุรักษ์ สืบสาน ส่งเสรมิ 
พระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมปิัญญาท้องถิ่นอย่างย่ังยืน 

          

ตัวช้ีวัดที่ 4.1.2  จ านวนผลการ
ด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย 
วัดและชุมชน ด้านการอนุรักษ์ สืบ
สาน ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่นที่ส่งผลต่อการพัฒนา วัด 
ชุมชน ท้องถิ่น และสังคมอย่าง
ยั่งยืน   

1       

กลยุทธ์ที่ 4.2.1 ส่งเสริมการ
ด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายน 
วัดและชุมชน ด้านการอนุรักษ์ สืบ
สาน ส่งเสริม พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญัญา
ท้องถิ่นที่ส่งผลต่อการพัฒนา
ชุมชน วัด ท้องถิ่น และสังคมอย่าง
ยั่งยืน 

  

  โครงการอนุรักษ์ สืบสาน
ประเพณีส่งเสรมิ
พระพุทธศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

    

     - กิจกรรมไหว้สา
บารมีหลวงพ่อเกษม เขม
โก 

พ.ย 66 ธ.ค 66 

     - กิจกรรมตั้งธรรม
หลวงเวียงละกอน (เทศน์
มหาชาติ) จังหวัดล าปาง 

ธ.ค 65 ก.พ 66 

     - กิจกรรมจัด
นิทรรศการเนื่องในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา

มิ.ย 67 ส.ค 67 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
และวันส าคัญของชาต ิ

     - กิจกรรมรดน้ าด าหัว
ปี๋ใหม่เมือง 

เม.ย 67 พ.ค 67 

     - กิจกรรมตานเปตพล ี ส.ค 67 ก.ย 67 

  

  โครงการศึกษาดูงานด้าน
พระพุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม 

    

  

       - กิจกรรมศึกษาดูงาน
ด้านพระพุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม หลักสูต
รัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

  

       - กิจกรรมศึกษาดูงาน
ด้านพระพุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม หลักสูตร
พุทธศาสตรมหาบณัฑิต 

เม.ย 67 ก.ย 67 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการองค์กรตามหลกั
ธรรมาภิบาล 

ผู้ส าเร็จ
การศึกษาด้าน
สังคมศาสตร ์

        

เป้าประสงค์ที่ 5.1 มรีะบบการ
บริหารจัดการด้วยรูปแบบ
มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green 
University) 

          

ตัวช้ีวัดที่ 5.1.1 ร้อยละ
ความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
ที่มีภาพลักษณ์ มหาวิทยาลัยสี
เขียว มีบรรยากาศรม่รื่น ที่เอื้อต่อ
การศึกษาท้ังทางด้านปริยัติ 
ปฏิบัติ และการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

  75       
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
กลยุทธ์ที่ 5.1.1 ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้มหาวิทยาลยัมี
ภาพลักษณม์หาวิทยาลัยสีเขียว มี
บรรยากาศร่มรื่น ท่ีเอื้อต่อ
การศึกษาท้ังทางด้านปริยัติ 
ปฏิบัติ และการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

    โครงการมหาวิทยาลยัสี
เขียว 

เม.ย 67 ส.ค 67 

ตัวช้ีวัดที่ 5.1.2 ระดับ
ความส าเร็จของการใช้พลังงาน
ทดแทน การบ าบัดของเสยีด้วย
การลดการใช้ การใช้ซ้ า และการ
แปรสภาพกลับมาใช้ใหม ่

  3       

กลยุทธ์ที่ 5.1.2 ส่งเสริม 
สนับสนุนให้มหาวิทยาลยั ใช้
พลังงานทดแทนท่ีสะอาด และ
บ าบัดของเสีย ด้วยการลดการใช้ 
การใช้ซ้ า และการแปรสภาพ
กลับมาใช้ใหม ่

    โครงการรักษ์โลก รักษ์
สิ่งแวดล้อมด้วยหลัก 5 R 

ต.ค 66 พ.ย 66 

เป้าประสงค์ที่ 5.2 มีการบริหาร
จัดการด้วยระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

          

ตัวช้ีวัดที่ 5.2.1 จ านวนระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช้ในการ
บริหารจดัการองค์กร 

  3       

ตัวช้ีวัดที่ 5.2.2 ระดับ
ความส าเร็จของการบริหารจัดการ
องค์กรโดยใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

  3       

กลยุทธ์ที่ 5.2.1 พัฒนาระบบ 
กลไก และเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ 

    โครงการพัฒนาการ
บริหารจดัการด้วยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เม.ย 67 ส.ค 67 

เป้าประสงค์ที่ 5.3 มรีะบบการ
บริหารจัดการองค์กรวิถีพุทธ 
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ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/ตัวชี้วัด ผลผลิต 
ค่า

เป้าหมาย 
2567 

โครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

เริ่มต้น สิ้นสุด 
ตัวช้ีวัดที่ 5.3.1 ระดับ
ความส าเร็จของส่วนงานท่ีน าหลัก
พระพุทธศาสนามาใช้ในการ
บริหารจดัการองค์กร 

  3       

กลยุทธ์ที่ 5.3.1 พัฒนาและ
ส่งเสริมการน าหลัก
พระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ใน
การบริหารจัดการองค์กร 

    โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการองค์กรด้วย
หลักธรรมาภิบาล 

เม.ย 67 ก.ย 67 

ตัวช้ีวัดที่ 5.3.2 ร้อยละ
ความส าเร็จการติดตามและ
ประเมินผลการท างานด้วยหลัก
ธรรมาภิบาลของทุกส่วนงาน 

  70       

กลยุทธ์ 5.3.2 ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบและกลไกการบริหารจัดการ
องค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 

    โครงการจดัท าแผนพัฒนา 
งบประมาณ และ
ปฏิบัติการ 

ต.ค 66 ก.ย 67 

ตัวช้ีวัดที่ 5.3.3 ระดับ
ความส าเร็จของการจดัการศึกษา
ได้รับการพัฒนาการบริหารองค์กร
สู่ความเป็นเลิศ 

  4       

กลยุทธ์ที่ 5.3.3 ส่งเสริม 
สนับสนุนส่วนงานจัดการศึกษาเขา้
สู่ระบบเกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพื่อการด าเนินการที่เป็นเลิศ 

    โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

พ.ค 67 ก.ย 67 

      โครงการพัฒนาคณุภาพ
การศึกษาเพื่อการ
ด าเนินการที่เป็นเลศิ 
(EdPEx) 

พ.ค 67 ก.ย 67 
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สว่นท่ี ๓ 

แผนการใชจ่้ายประจ างบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย มีการจัดท าแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๗ ที่สอดคล้องกับพันธกิจ ยุทธศาสตร์ และ
นโยบายของมหาวิทยาลัย ตามแผนพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ในช่วงพัฒนาการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา ระยะที่ ๑๓ (พ.ศ.2566 – 25๗๐ ) เชื่อมโยงกับปรัชญา ปณิธาน และแนวทางการ
ประกันคุณภาพการศึกษาท้ัง 5 องค์ประกอบ เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
ตามนโยบายมหาวิทยาลัยต่อไป 
 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ 

กรอบงบประมาณ ปี 2567 
รวมท้ังสิ้น 

รวมท้ังสิ้น 
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

รวมท้ังสิ้น 16,228,610 9,812,900 26,041,510 
1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 6,068,070 3,242,280 9,310,350 
ผลผลิตท่ี 1 : รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครฐั 6,068,070 3,242,280 9,310,350 
   1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 5,290,470 3,002,280 8,292,750 
      1.1.เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,750,470 - 4,750,470 
        1) บุคลากรสายวิชาการ 3,716,670 - 3,716,670 
        2) บุคลากรสายปฏิบตัิการ 1,033,800 - 1,033,800 
     1.2 เงินเดือนและค่าจ้างช่ัวคราว - 2,978,280 2,978,280 
       1) บุคลากรสายวิชาการ - 1,212,000 1,212,000 
       2) บุคลากรสายปฏิบัติการ - 1,766,280 1,766,280 
     1.3 เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนทางวิชาการ 498,000 24,000 522,000 
       1) ศาสตราจารย ์ - - - 
       2) รองศาสตราจารย ์ - - - 
       3) ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 498,000 24,000 522,000 
    1.4 เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนทางวิชาการ 42,000 - 42,000 
      1) ช านาญการ (ช.) 42,000 - 42,000 
      2) ช านาญการพิเศษ (ชศ.) - - - 
      3) เชี่ยวชาญ (ชช.) - - - 
   2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 777,600 240,000 1,017,600 

      2.1 เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนผู้บริหารที่มีวาระ 508,800 240,000 748,800 

        1) ผู้อ านวยการ 240,000 240,000 480,000 
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ 

กรอบงบประมาณ ปี 2567 
รวมท้ังสิ้น 

รวมท้ังสิ้น 
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

        2) รองผู้อ านวยการ 268,800 - 268,800 
      2.2 เงินประจ าต าแหน่ง ค่าตอบแทนผู้บริหารไม่มีวาระ 268,800 - 268,800 
        1) ผู้อ านวยการส านักวิทยาลัย 134,400 - 134,400 
        2) ผู้อ านวยการส านักงานวิชาการ 134,400 - 134,400 
2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

10,160,540 6,010,620 16,171,160 

ผลผลิตท่ี 1 : ผู้ส าเร็จการศกึษาด้านสังคมศาสตร์ 10,160,540 6,010,620 16,171,160 
   1. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 174,840 5,117,820 5,292,660 
      1.1 ค่าตอบแทน - 2,087,820 2,087,820 
        ๑) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิงานให้ราชการ - 2,087,820 2,087,820 
        3) ค่าตอบแทนที่ปรึกษา วส.ล าปาง - - - 
      1.2 ค่าใช้สอย 27,000 1,975,000 2,002,000 
       1) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าท่ีพักและพาหนะ - 400,000 400,000 
       2) ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน - 60,000 60,000 
       ๓) ค่าเช่าทรัพย์สิน 27,000 - 27,000 
       4) ค่าจ้างเหมาบริการ - 280,000 280,000 
       5) ค่าธรรมเนียมและภาษี - 5,000 5,000 
       6) ค่ารับรองและพิธีการ - 5,000 5,000 
       7) ค่าเบี้ยประกัน - 60,000 60,000 
       8) ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ - 1,165,000 1,165,000 
     1.3 ค่าสาธารณูปโภค 42,240 930,000 972,240 
       1) ค่าไฟฟ้า 21,120 900,000 921,120 
       2) ค่าประปา 10,560 5,000 15,560 
       3) ค่าโทรศัพท์ 10,560 20,000 30,560 
       4) ไปรษณีย์  - 5,000 5,000 
     1.4 ค่าวัสด ุ 105,600 125,000 230,600 
       1) ค่าวัสดุส านักงาน 50,000 80,000 130,000 
       2) ค่าวัสดุก่อสร้าง - 6,000 6,000 
       3) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว - 7,000 7,000 
       4) ค่าวัสดุการศึกษา 55,600 - 55,600 
       5) ค่าวัสดุเชื้อเพลิง - 20,000 20,000 
       6) ค่าวัสดุคอมพิวเตอร ์ - 6,000 6,000 
       7) ค่าวัสดุการเกษตร - 6,000 6,000 
   2. งบลงทุน 2,142,700 52,800 2,195,500 
      2.1 ค่าครุภัณฑ์ 130,000 52,800 182,800 
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ 

กรอบงบประมาณ ปี 2567 
รวมท้ังสิ้น 

รวมท้ังสิ้น 
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

        (1) โต๊ะเรยีน วิทยาลัยสงฆน์ครล าปาง ต าบลศาลา อ าเภอ
เกาะคา จังหวัดล าปาง 10 ตัว 130,000 - 

130,000 

        (2) เครื่องคอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ค ส าหรับงานประมวลผล 
วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ต าบลศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวัด
ล าปาง 1 เครื่อง - 24,000 

24,000 

        (3) เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ส ี
วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ต าบลศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวัด
ล าปาง 1 เครื่อง - 16,000 

16,000 

        (4) เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมตดิตั้ง
ถึง หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
ต าบลศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวดัล าปาง 1 เครื่อง - 8,000 

8,000 

       (๕) พัดลมตดิผนัง จ านวน 4 เครื่อง - 4,800 4,800 
      2.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,012,700 - 2,012,700 
        1) สิ่งก่อสร้างปีเดยีว 2,012,700 - 2,012,700 

(1) ก่อสร้างโรงจอดรถ วิทยาลยัสงฆ์นครล าปาง ต าบล
ศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวดัล าปาง 1 งาน 427,000 - 

427,000 

(2) ปรับปรุงอาคารเรียนอเนกประสงค์ วิทยาลัยสงฆ์นคร
ล าปาง ต าบลศาลา อ าเภอเกาะคา จังหวัดล าปาง 1 
งาน 1,585,700 - 

1,585,700 

        2) สิ่งก่อสร้างผกูพัน - - - 
   3. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการผลิตบัณฑิต 1,188,000 840,000 2,028,000 
      3.1 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนการผลิตบัณฑิต 807,500 540,000 1,347,500 
        1) โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตและเสริมทักษะการ
เรียนรู ้ 100,000 - 

100,000 

        2) โครงการพัฒนานิสติและบัณฑติให้มีสติปัญญาและ
คุณธรรม 165,000 100,000 

265,000 

        3) โครงการพัฒนาปรับปรงุหลักสูตร 14,000 - 14,000 
        4) โครงการเปดิหลักสูตรใหม ่ 30,000 - 30,000 
        5) โครงการกิจกรรมหลักสตูร ป.โท - 380,000 380,000 
        6) โครงการส่งเสรมิและสนบัสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพ
อาจารย ์ 60,000 - 

60,000 

        7) โครงการพัฒนาระบบการเรยีนการสอนด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 30,000 - 

30,000 

        8) โครงการพัฒนาทรัพยากรการเรียนรู้ สภาพแวดล้อมให้
เพียงพอและเหมาะสม 
  

30,000 - 30,000 
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ 

กรอบงบประมาณ ปี 2567 
รวมท้ังสิ้น 

รวมท้ังสิ้น 
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

        9) โครงการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการระดับชาติหรือ
นานาชาติ 70,000 20,000 

90,000 

        10) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจยัและ
พุทธนวัตกรรม 30,000 20,000 

50,000 

        11) โครงการส่งเสริมสนับสนุนทุนวิจัยและผลงานทาง
วิชาการแก่บุคลากร 30,000 20,000 

50,000 

        12) โครงการพัฒนาภาคีเครือข่ายความร่วมมือทาง
วิชาการ 20,000 - 

20,000 

        13) โครงการพัฒนาการบริหารจดัการด้วยระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 30,000 - 

30,000 

        14) โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรด้วย
หลักธรรมาภิบาล 23,500 - 

23,500 

        15) โครงการจัดท าแผนพฒันา/งบประมาณ และ
ปฏิบัติการ 70,000 - 

70,000 

        16) โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 20,000 - 

20,000 

        17) โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาเพื่อการด าเนินการ
ที่เป็นเลิศ (EdPEx) 30,000 - 

30,000 

        ๑๘) โครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว 35,000 - 35,000 
        19) โครงการรักษ์โลกรักษส์ิ่งแวดล้อมด้วย 5 R 20,000 - 20,000 
     3.2 ค่าใช้จ่ายบริการวิชาการ 230,500 30,000 260,500 
       1) โครงการพุทธธรรมน าสุขด้วยหลัก “บวร” 110,500 - 110,500 
       2) โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน วัด ท้องถิ่น และสังคม 120,000 - 120,000 
       3) โครงการกิจกรรมสังคมสมัพันธ์เพื่อการเรยีนรูสู้่
การศึกษาศตวรรษท่ี 21 - 20,000 

20,000 

       4) โครงการกิจกรรมพุทธศาสตรส์ัมพันธ์เพื่อการเรยีนรูสู้่
การศึกษาศตวรรษท่ี 21 - 10,000 

10,000 

    3.3 ค่าใช้จ่ายท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 150,000 270,000 420,000 
       1) โครงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณี ส่งเสริม
พระพุทธศาสนา ศลิปวัฒนธรรมและภมูิปัญญาท้องถิ่น 150,000 200,00 

350,000 

       ๒) โครงการศึกษาดูงานด้านพระพุทธศาสนาและ
ศิลปวัฒนธรรม - 70,000 

70,000 

   4. ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 6,655,000 - 6,655,000 
          - ค่าตอบแทนพระสอนศีลธรรม 6,350,000 - 6,350,000 
          - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ 180,000 - 180,000 
          - ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 125,000 - 125,000 
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แผนงาน / ผลผลิต / โครงการ 

กรอบงบประมาณ ปี 2567 
รวมท้ังสิ้น 

รวมท้ังสิ้น 
งบประมาณ 

นอก
งบประมาณ 

3. แผนงานยุทธศาสตร์การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาวัต
กรรม - 560,000 

560,000 

โครงการ : โครงการการวิจัยและนวัฒกรรมเพ่ือการพัฒนา
สังคมและสิ่งแวดล้อม - 560,000 

560,000 

         1) กองทุนวิจัย วส.ล าปาง - 525,000 525,000 
         ๒) โครงการส่งเสริมและพฒันาบุคลากรด้านการวิจยั
รัฐศาสตรมหาบัณฑิต - 20,000 

20,000 

         3) โครงการส่งเสริมและพฒันาบุคลากรด้านการวิจยัพุทธ
ศาสตรมหาบณัฑติ - 15,000 

15,000 

 
ข้อมูลกรอบจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จากงานนโยบายและแผน ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2567 
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แบบจัดท ำแผน/ผลกำรปฏิบัติงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

ส่วนงำน วิทยำลัยสงฆ์นครล ำปำง 

แผนงำน : บุคลำกรภำครัฐ        
 

  

ผลผลิตท่ี 1 : รำยกำรค่ำใช้จ่ำยบุคลำกรภำครัฐ เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : เพ่ือเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกำรภำครัฐ 
 

  
        

   

ประเภทรำยจ่ำย รวมท้ังสิ้น ไตรมำส 1 (ต.ค - ธ.ค) ไตรมำส 2 (ม.ค.-มี.ค) ไตรมำส 3 (เม.ย-มิ.ย) ไตรมำส 4 (ก.ค - ก.ย) 

รำยกำร แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

รวมท้ังสิ้น 9,310,350    9,088,418   2,275,005   2,189,678   2,275,005   2,183,288   2,327,588   2,405,920   2,432,753   2,309,532  

1. แผนกำรปฏิบัติงำน  9,310,350   9,088,418   2,275,005   2,189,678   2,275,005   2,183,288   2,327,588   2,405,920   2,432,753   2,309,532  

1.1 เงินงบประมาณ  6,068,070   5,990,302   1,413,480   1,397,880   1,413,480   1,474,180   1,517,018   1,582,830   1,724,093   1,535,412  

ค่าใช้จ่ายบุคลากร  5,290,470   5,212,702   1,219,080   1,203,480   1,219,080   1,279,780   1,322,618   1,388,430   1,529,693   1,341,012  

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  777,600   777,600   194,400   194,400   194,400   194,400   194,400   194,400   194,400   194,400  

1.2 เงินนอกงบประมาณ  3,242,280   3,098,116   861,525   791,798   861,525   709,108   810,570   823,090   708,660   774,120  

ค่าใช้จ่ายบุคลากร  3,002,280   2,858,116   801,525   731,798   801,525   689,108   750,570   783,090   648,660   654,120  

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  240,000   240,000   60,000   60,000   60,000   20,000   60,000   40,000   60,000   120,000  
2. แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ  9,310,350   9,088,418   2,275,005   2,189,678   2,275,005   2,183,288   2,327,588   2,405,920   2,432,753   2,309,532  

2.1 รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น  6,068,070   5,990,302   1,413,480   1,397,880   1,413,480   1,474,180   1,517,018   1,582,830   1,724,093   1,535,412  

2.2 เงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น 3,242,280 3,098,116 861,525 791,798 861,525 709,108 810,570 823,090 708,660 774,120 
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แบบจัดท ำแผน/ผลกำรปฏิบัติงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

ส่วนงำน วิทยำลัยสงฆ์นครล ำปำง 

แผนงำนพื้นฐำน : ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย ์     
 

  

ผลผลิตท่ี 1 : ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำด้ำนสังคมศำสตร์       
 

  

เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : เพ่ือผลิตก ำลังคนทีม่ีคุณภำพตำมควำมต้องกำรของประเทศ       

        
   

ประเภทรำยจ่ำย รวมท้ังสิ้น ไตรมำส 1 (ต.ค - ธ.ค) ไตรมำส 2 (ม.ค.-มี.ค) ไตรมำส 3 (เม.ย-มิ.ย) ไตรมำส 4 (ก.ค - ก.ย) 

รำยกำร แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

รวมท้ังสิ้น 16,171,160   11,931,750   3,292,310  2,174,142  2,622,760   3,038,899  4,100,675   2,660,052  6,155,415   4,058,658  

1. แผนกำรปฏิบัติงำน 16,171,160   11,931,750   3,292,310  2,174,142  2,622,760   3,038,899  4,100,675   2,660,052  6,155,415   4,058,658  

1.1 เงินงบประมาณ  10,160,540   8,149,573   2,203,963   1,598,780   1,802,713   2,036,681   2,584,740   1,817,356   3,569,125   2,696,757  

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  174,840   105,929   6หหห5,213   25,184   33,463   18,083   48,850   30,941   27,315   31,721  

งบลงทุน  2,142,700   557,000   -   -   -   -   447,140   130,000   1,695,560   427,000  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
การผลิตบณัฑิต 

 807,500   544,831   245,000   80,420   80,000   87,298   350,000   139,864   132,500   237,249  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายบริการ
วิชาการ 

 230,500   180,365   105,000   27,700   50,500   40,300   75,000   42,400   -   69,965  
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ประเภทรำยจ่ำย รวมท้ังสิ้น ไตรมำส 1 (ต.ค - ธ.ค) ไตรมำส 2 (ม.ค.-มี.ค) ไตรมำส 3 (เม.ย-มิ.ย) ไตรมำส 4 (ก.ค - ก.ย) 

รำยกำร แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม  150,000   150,000   150,000   150,000   -   -   -   -   -   -  

เงินอุดหนุนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน 

 6,655,000   6,611,449   1,638,750  1,315,476  1,638,750   1,891,000   1,663,750   1,474,151   1,713,750   1,930,822  

1.2 เงินนอกงบประมาณ  6,010,620   3,782,177   1,088,348   575,362   820,048   1,002,217   1,515,935   842,696   2,586,290   1,361,901  

ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน  5,117,820   3,060,455   815,048   500,662   820,048   860,129   1,259,935   633,835   2,222,790   1,065,828  

งบลงทุน  52,800   23,000   -   -   -   -   16,000   -   36,800   23,000  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุน
การผลิตบณัฑิต 

 540,000   423,142   173,300   29,000   -   92,088   170,000   158,861   196,700   143,193  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายบริการ
วิชาการ 

 30,000   19,975   -   -   -   -   20,000   -   10,000   19,975  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

 270,000   255,605   100,000   45,700   -   50,000   50,000   50,000   120,000   109,905  

เงินอุดหนุนพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียน 

 -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

2. แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ  16,171,160   11,931,750   3,292,310  2,174,142  2,622,760   3,038,899   4,100,675   2,660,052   6,155,415   4,058,658  

2.1 รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,160,540   8,149,573   2,203,963  1,598,780  1,802,713   2,036,681   2,584,740   1,817,356   3,569,125   2,696,757  

2.2 เงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น   6,010,620       3,782,177     1,088,348      575,362      820,048     1,002,217    1,515,935       842,696    2,586,290     1,361,901  
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แบบจัดท ำแผน/ผลกำรปฏิบัติงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

มหำวิทยำลัยมหำจุฬำลงกรณรำชวิทยำลัย 

ส่วนงำน วิทยำลัยสงฆ์นครล ำปำง 

แผนงำนยุทธศำสตร์กำรส่งเสริมกำรวิจัยและพัฒนำนวัตกรรม      
 

  

เป้ำหมำยกำรให้บริกำรหน่วยงำน : พัฒนำ ส่งเสริม สร้ำงงำนวิจัยและนวัตกรรม น ำองค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรวิจัยท่ีสอดคล้องกับควำมต้องกำรของหน่วยงำนต่ำงๆ น ำไปใช้อ้ำงอิง และ/หรือต่อยอด 

      
 

 

 
 

 

ประเภทรำยจ่ำย รวมท้ังสิ้น ไตรมำส 1 (ต.ค - ธ.ค) ไตรมำส 2 (ม.ค.-มี.ค) ไตรมำส 3 (เม.ย-มิ.ย) ไตรมำส 4 (ก.ค - ก.ย) 

รำยกำร แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

รวมท้ังสิ้น       560,000       235,369      159,975       82,600     159,975        18,239     131,250        55,330       73,800        79,200  

1. แผนกำรปฏิบัติงำน  560,000   235,369   159,975   82,600   159,975   18,239   131,250   55,330   73,800   79,200  

1.1 เงินงบประมาณ  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

โครงการวิจัยและนวตักรรมเพื่อ
พัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม 

 -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

1.2 เงินนอกงบประมาณ  560,000   235,369   159,975   82,600   159,975   18,239   131,250   55,330   73,800   79,200  

กองทุนวิจัย วส.ล าปาง  525,000   235,369   159,975   82,600   159,975   18,239   131,250   55,330   73,800   79,200  

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรด้านการวิจยัรัฐศาสตร
มหาบัณฑิต 

 20,000  19,866   -   -   -   -   -   -   20,000   19,866  
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ประเภทรำยจ่ำย รวมท้ังสิ้น ไตรมำส 1 (ต.ค - ธ.ค) ไตรมำส 2 (ม.ค.-มี.ค) ไตรมำส 3 (เม.ย-มิ.ย) ไตรมำส 4 (ก.ค - ก.ย) 

รำยกำร แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล แผน ผล 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรด้านการวิจยัพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต 

 15,000     -   -   -   -   -   -   15,000   -  

2. แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ  560,000   235,369   159,975   82,600   159,975   18,239   131,250   55,330   73,800   79,200  

2.1 รวมเงินงบประมาณทั้งสิ้น  -   -   -   -   -   -   -   -   -   -  

2.2 เงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น       560,000         235,369       159,975        82,600      159,975         18,239      131,250         55,330        73,800         79,200  

ข้อมูลระบบ MIS จากงานนโยบายและแผน ณ วันที ่30 กันยายน 2567 
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ส่วนท่ี ๔ 
รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

รายนามคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
๑. ผศ.ดร.วิยดา เหล่มตระกูล  ประธานกรรมการ 
2. พระครูสิริสุตานุยุต, รศ.ดร.  กรรมการ 
3. ผศ.ประเด่น แบนปิง   กรรมการและเลขานุการ 

 

บทสรุปผู้บริหาร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ คณะกรรมการตรวจประเมิน ได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระหว่างวันที่ ๒ – ๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ตามระบบประกันคุณภาพในคู่มือของ
มหาวิทยาลัย ใช้ตัวบ่งชี้ระดับวิทยาลัย ๒๐ ตัวบ่งชี้ ประเมินผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 
๒๕๖๖  (๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗) 

ในปีการศึกษา ๒๕๖๖ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง จัดการศึกษารวมทั้งสิ้นจ านวน ๔ หลักสูตร 
ประกอบด้วย  

(๑) ระดับปริญญาโท ๒ หลักสูตร คือ หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา และ หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์  (๒) ระดับปริญญาตรี ๒ 
หลักสูตร คือ พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา , หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
รัฐศาสตร์  และหลักสูตรไม่มีปริญญา คือหลักสูตรประกาศนียบัตร ๕ หลักสูตร คือ ประกาศนียบัตร
การสอนศีลธรรมในโรงเรียน (ป.สศ.),ประกาศนียบัตรพระพุทธศาสนา (ป.พศ.), ประกาศนียบัตรภาษา
ล้านนา (ป.ลน.), ประกาศนียบัตรวิปัสสนาภาวนา (ป.วน.), ประกาศนียบัตรการบริหารท้องถิ่น (ป.
บท.) 
 วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ด าเนินงานตามตัวบ่งชี้ระดับส่วนงาน มีผลการประเมินตนเอง ๔.๖๒ 
คะแนนมีคุณภาพระดับดีมาก ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในวิทยาลัยสงฆ์นครล าปางของ
คณะกรรมการ ในภาพรวมได้ ๔.๔๖ คะแนน คุณภาพระดับดี  โดยองค์ประกอบที่ ๑ ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ 
ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม ได้ ๓.๗๘ คะแนน หลักสูตรผ่านเกณฑ์มาตรฐานทุกหลักสูตร 
และทุกหลักสูตรมีคะแนนระดับดี โดยมีผลการประเมินรายองค์ประกอบ ดังนี้ 
 

องค์ประกอบ จ านวนตัวบ่งช้ี คะแนนประเมิน ระดับคุณภาพ 

๑. การผลิตบัณฑิต ๘ ๔.๕๖ ระดับดมีาก 
๒. การวิจัย ๔ ๔.๗๐ ระดับดีมาก 
๓. การบริการวิชาการ ๒ ๕ ระดับดีมาก 
๔. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๒ ๕ ระดับดีมาก 
๕. การบริหารจัดการ ๔ ๓.๕๐ ระดับพอใช้ 

รวม / เฉลี่ย ๒๐ ๔.๔๖ ระดับดี 
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การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพภายในของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ๒ ปีย้อนหลัง 
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ 

 

 
 
  ทั้งนี้ จากผลการประเมินประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง ทั้ง ๕ 
องค์ประกอบ วงรอบปีการศึกษา 256๖ นั้น มีการพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง สามารถน ามาสรุปเป็นจุด
แข็งในภาพรวม และจุดที่ควรพัฒนาในภาพรวม  ดังต่อไปนี้ 
 

ข้อเสนอแนะภาพรวม 
จุดแข็ง 

  ๑. ผู้บริหารของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มีความสามารถในการสื่อสารวิสัยทัศน์ ตลอดจน
แนวทางการพัฒนาวิทยาลัยสงฆอ์ย่างต่อเนื่อง  

๒. ผู้บริหารระดับสูงของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มีต าแหน่งทางคณะสงฆ์ สามารถท างาน
ประสานงานทั้งหน่วยงานภาครัฐ เอกชนและคณะสงฆ์ ในการขอสนับสนุนงบประมาณ และให้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 

๓.คณาจารย์จบการศึกษาในระดับปริญญาเอกจ านวนมากเมื่อเทียบกับจ านวนคณาจารย์
ทั้งหมด 

จุดที่ควรพัฒนาในภาพรวม 
  ๑. จ านวนสัดส่วนนิสิตเต็มเวลาเทียบเท่าต่อปี (FTES) ต่อคณาจารย์ในแต่ละหลักสูตร ยังคง
ไม่สอดคล้องกันตามจ านวนที่เหมาะสม (-๓๕.๕๖) ระหว่างนิสิตกับคณาจารย์ 
 ๒. การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง  

    วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางควรทบทวนและสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจในเกณฑ์และ
เจตนารมณ์ขององค์ประกอบและตัวบ่งชี้ของเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษา ทั้งระดับหลักสูตร
และระดับวิทยาลัย เพ่ือให้บุคลากรของหน่วยงาน สามารถการปฏิบัติงานสอดคล้องกับเกณฑ์และ
เจตนารมณ์ของระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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เปรียบเทียบผลการประเมินรายองค์ประกอบ

ปี ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖
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๕. ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบ เป้าหมาย 
ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ 
ตามองค์ประกอบคุณภาพ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

คะแนน
ผลการ
ประเมิน 

การ
บรรลุ 

องค์ประกอบ 1 

ตัวบ่งชี้ ๑.๑ 3.51 คะแนน 15.13 / 4 3.78 3.78 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๒ ร้อยละ 35 
(((14 x 100) / 18) x 5) 

/40 
77.78 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๓ ร้อยละ 45 
(((8 x 100) / 18) x 5) 

/60 
44.44 3.7 ไม่บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๔ ร้อยละ 5 
(((290/18)-

25)x100)/25 
-35.56 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๕ 6 ข้อ  5 4 ไม่บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๖ 6 ข้อ  6 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๗ ร้อยละ 40 
(((10 x 100) / 10) x 5) 

/50 
100 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๑.๘ 3.51 คะแนน  5 5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ 1 4.56  

องค์ประกอบ 2 

ตัวบ่งชี้ ๒.๑ 6 ข้อ  6 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๒ 25,000 บาท 
((343000 / 18) x 5) / 

25000 
19055.56 3.81 ไม่บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๓ ร้อยละ 20 
(((5.6 x 100) / 18) x 5) 

/20 
31.11 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๒.๔ ร้อยละ 40 (((6 x 100) / 6) x 5) /50 100 5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ 2 4.7   

องค์ประกอบ 3 
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องค์ประกอบที่ ๑ การผลิตบัณฑิต 
จุดแข็ง 
 ๑.คณาจารย์มีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาเอกจ านวนมากเมื่อเทียบกับสัดส่วนของอาจารย์
ประจ า 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. การจัดท าโครงการพัฒนานิสิตให้ทั่วถึงทุกหลักสูตรและการมีส่วนร่วมจากนิสิต 
 ๒. การประเมินผลตามแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิต  
 

ตัวบ่งชี้ ๓.๑ 6 ข้อ  6 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๓.๒ 

1 ชุมชน (1-7 
หลักสูตร) 2 

ชุมชนขึ้นไป (8 
หลักสูตรขึ้นไป) 

 1 5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ 3 5  

องค์ประกอบ 4 

ตัวบ่งชี้ ๔.๑ 6 ข้อ  6 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๔.๒ 1 วัด/ชุมชน  1 5 บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ 4 5  

องค์ประกอบ 5 

ตัวบ่งชี้ ๕.๑ 6 ข้อ  6 4 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๕.๒ 6 ข้อ  6 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๕.๓ ร้อยละ 75 
(((1 x 100) / 1) x 5) 

/100 
100 5 บรรลุ 

ตัวบ่งชี้ ๕.๔ 6 ผลงาน  0 0 ไม่บรรลุ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ 5 3.5  

รวมทุกองค์ประกอบ 4.46 
การ
บรรลุ 

16/20 
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แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา 
๑. ควรจัดท าโครงการพัฒนานิสิตให้ทั่วถึงทุกหลักสูตรตามอัตลักษณะของหลักสูตรนั้นๆ และ

ควรให้นิสิตได้มีส่วนร่วมโดยให้มีโครงการที่เกิดจากนิสิตอย่างทั่วถึงทุกหลักสูตร 
๒. การประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมและการจัดบริการบริการนิสิตระดับปริญญาตรี  ควร

ใช้เครื่องมือการประเมินที่หลากหลายนอกเหนือจากแบบสอบถาม เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึกและความ
ต้องการที่แทจ้ริงจากนิสิต อาท ิการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม (focus group) เป็นต้น 
 ๓. ควรจัดท าการประเมินผลความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดโครงการและ
กิจกรรมพัฒนานิสิต ให้สอดคล้องตรงตามที่ก าหนดไว้ในแผนฯอย่างชัดเจน (วิทยาลัยสงฆ์มีการ
ประเมินแผนฯอยู่แล้ว แต่ยังไม่สอดคล้องตรงกับที่ระบุไว้ในแผนฯ) เพ่ือจะได้สะท้อนผลที่เกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติตามแผนฯ อย่างชัดเจนตรงตามที่ก าหนดไว้ในแผนฯ และเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง
และพัฒนาแผนฯ หรือวิธีการปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลสูงสุดกับนิสิตตามท่ีคาดหวัง 

๔. ควรน าผลการประเมินความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดโครงการและกิจกรรม
พัฒนานิสิต ฯ น าเสนอแก่คณะกรรมการประจ า เพ่ือพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ และน าข้อเสนอแนะไป
ปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดโครงการและกิจกรรมพัฒนานิสิตฯ ให้เกิดประสิทธิผลเพ่ิมมากข้ึน 
 
องค์ประกอบท่ี ๒ การวิจัย 
จุดแข็ง 

 ๑.มีจ านวนผลงานวิชาการของคณาจารย์ที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติจ านวนมาก 
จุดที่ควรพัฒนา 

          ๑. ข้อมูลในระบบสารสนเทศงานวิจัย (ยังไม่ครอบคลุม เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการบริหาร
และตัดสินใจของผู้บริหารได้ และส่วนใหญ่เป็นข้อมูลที่ยังไม่มีการวิเคราะห์และสังเคราะห์ให้เป็น
สารสนเทศ) 
 แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา 
 2. ควรส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลที่จ าเป็นต่อการบริหารงานวิจัยในประเด็น เช่น  บุคลากร 
คุณวุฒิ โครงการวิจัย เงินสนับสนุนการวิจัยภายในและภายนอก บทความวิจัย แหล่งเผยแพร่
ผลงานวิจัย การน างานวิจัยไปใช้ประโยชน์ โดยแสดงข้อมูลในเชิงสถิติซึ่งสามารถสืบค้นได้ง่าย 
เปรียบเทียบอย่างน้อยย้อนหลัง ๕ ปี เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้บริหารในการวางแผนพัฒนา
งานวิจัยของวิทยาลัยสงฆ์ 

3. วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางควรมีนโยบายหรือประกาศแนวทางการส่งเสริมและสนับสนุนให้
อาจารย์ของบประมาณการวิจัยจากหน่วยงานภายนอกให้มากข้ึนโดยให้ครอบคลุมทุกหลักสูตร 
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องค์ประกอบท่ี ๓ การบริการวิชาการแก่สังคม 
จุดแข็ง 

๑. วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางมีบุคลากรที่มีความสามารถ ในการให้บริการวิชาการแก่ชุมชน 
และหน่วยงาน องค์กรภายนอก 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑. การบริการวิชาการของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปางที่มุ่งสร้างชุมชนเข้มแข็ง ๑ ชุมชน  
 

แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา 

 ๑. ควรมีการส ารวจความต้องการของชุมชนในการพัฒนางานด้านการบริการแก่ชุมชน แล้ว
ไปสู่แผนปฏิบัติการประจ าปี และแผนบริการวิชาการประจ าปี ซึ่งมีประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ 
กลยุทธ์และตัวชี้วัดที่ชัดเจน 

๒. ควรทบทวนและจัดท าแผนการบริการวิชาการประจ าปี ให้มีตัวชี้วัดที่ครอบคลุมงาน
บริการวิชาการแก่สังคมทั้งหมดของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง  เช่น ตัวชี้วัดผลการบริการวิชาการสร้าง
ชุมชนเข้มแข็ง   ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาระยะ ๕ ปี ของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง และน าเสนอ
คณะกรรมการประจ าวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง เพ่ือพิจารณาอนุมัติ รวมทั้งประเมินผลแผนตามตัวชี้วัด
และค่าเป้าหมายเมื่อสิ้นปีงบประมาณ และน าผลการประเมินมาปรับปรุงแผนในปีถัดไป 

๓. ควรจัดท าแผนการใช้ประโยชน์ของแต่ละโครงการเพ่ือให้เกิดผลต่อการพัฒนานิสิต ชุมชน 
หรือสังคม ไว้ในแผนบริการวิชาการแก่สังคมประจ าปี 
 
องค์ประกอบท่ี ๔ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
จุดแข็ง 

๑. วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางมีบุคลากรที่มีความสามารถ ในการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรมแก่ชุมชน และหน่วยงาน องค์กรภายนอก 
 จุดที่ควรพัฒนา 

๑. แผนการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมประจ าปี  
แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา 

๑. โครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมของวิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง
ควรให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจ าปี และต้องมีการน าข้อมูลผลการประเมินและติดตามแผนในปี
ที่ผ่านมาแล้วมาทบทวนให้เป็นไปตาม PDCA  

๒. ควรก าหนดพื้นที่เป็นวัดหรือชุมชนแห่งใหม่ อย่างน้อย ๑ แห่ง เพ่ือจัดท าโครงการสืบสาน 
รักษาและต่อยอดศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา โดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน ทั้งนี้กิจกรรมใน
โครงการต้องด าเนินการหลายครั้ง อย่างต่อเนื่อง จนเห็นผลลัพธ์ในการเพ่ิมคุณค่าทางจิตใจหรือมูลค่า
ทางเศรษฐกิจให้แก่วัดหรือชุมชนนั้นๆ 
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องค์ประกอบที่ ๕ การบริหารจัดการ 
จุดแข็ง 
 ผู้บริหารของวิทยาลัยสงฆ์ มีหลักธรรมาภิบาล มีความสามารถในการสื่อสารวิสัยทัศน์ของ
ส่วนงาน สามารถบริหารงานโดยการประสานงานกับหน่วยงานภายนอก ทั้งคณะสงฆ์ องค์กรภาครัฐ
และเอกชน แล้วน ามาพัฒนาวิทยาลัยสงฆ์นครล าปางท าให้เกิดมีประสิทธิภาพในการบริหารงาน  
 จุดที่ควรพัฒนา 

 ๑. แนวปฏิบัติที่ดีจากความรู้ (Knowledge Management: KM) ที่มีอยู่ในตัวบุคคลและ
แหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ 
 ๒. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ตลอดจนการส่งเสริมบุคลากรและนิสิต
ให้มีผลงานด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับรางวัลระดับชาติ
และนานาชาติ 
แนวทางเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนา 

๑. ควรมีการทบทวนวิธีการจัดการความรู้  (Knowledge Management: KM) รวบรวม
ความรู้ตามประเด็นความรู้ที่ก าหนด อย่างน้อยให้ครอบคลุมด้านการผลิตบัณฑิต และการวิจัย ทั้งที่มี
อยู่ในตัวบุคคลและแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ ที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดี น ามาพัฒนาและจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดย
เผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษร เป็นแนวทางให้บุคลากรท่านอ่ืนๆสามารถน ามาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานของตนได้  
  ๒. ผู้บริหารควรส่งเสริมให้เกิดการท างานตามข้อตกลงความร่วมมือ(MOU) ระหว่าง
หน่วยงานและมีการรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงานร่วมกันระหว่าง วิทยาลัยสงฆ์นครล าปางกับ
เครือข่ายอย่างชัดเจน โดยเก็บรวบรวมข้อมูล แล้วจึงสรุปเป็นรายงานแยกออกมาเป็นเล่ม และควรมี
การส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรและนิสิตให้มีผลงานด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่ได้รับรางวัลระดับชาติและนานาชาติ 
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ตาราง ป.๒ ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภาพ 

องค์ประกอบ 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบ ผลการประเมิน 

จ านวน 
ตบช. 

ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ ผลลัพธ์ 
คะแนน
เฉลี่ย 

๐.๐๐-๑.๕๐ การด าเนินงานต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 
๑.๕๑-๒.๕๐ การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
๒.๕๑-๓.๕๐ การด าเนินงานระดับพอใช้ 
๓.๕๑-๔.๕๐ การด าเนินงานระดับดี 
๔.๕๑-๕.๐๐ การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบ 
1 

8 
(๑.๒) 5, (๑.๓) 
3.7, (๑.๔) 5 

(๑.๕) 4, 
(๑.๖) 5 

(๑.๑) 3.78, 
(๑.๗) 5, (๑.๘) 

5 
4.56 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบ 
2 

4 (๒.๒) 3.81 (๒.๑) 5 
(๒.๓) 5, (๒.๔) 

5 
4.7 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบ 
3 

2  (๓.๑) 5 (๓.๒) 5 5 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบ 
4 

2  (๔.๑) 5 (๔.๒) 5 5 การด าเนินงานระดับดีมาก 

องค์ประกอบ 
5 

4  (๕.๑) 4, 
(๕.๒) 5 

(๕.๓) 5, (๕.๔) 
0 

3.5 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

คะแนนเฉลี่ย 
องค์ประกอบ 

 4.38 4.71 4.31 4.46 การด าเนินงานระดับด ี

 
 จากตาราง ป.๒ คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพภายในตามองค์ประกอบคุณภาพ ๕ 
องค์ประกอบในภาพรวม เท่ากับ ๔.๔๖  อยู่ในเกณฑ์ ระดับดี  มีองค์ประกอบที่มีผลการด าเนินงาน 
อยู่ในระดับดีมาก ๔ องค์ประกอบ คือองค์ประกอบที่ ๑ องค์ประกอบที่ ๒ องค์ประกอบที่ ๓ และ
องค์ประกอบที่ ๔  มีผลการด าเนินงานในระดับพอใช้ ๑ องค์ประกอบคือ องค์ประกอบที่ ๕  
 ผลการด าเนินงานด้านปัจจัยน าเข้าอยู่ในระดับดี ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ ๔.๓๘ ด้านกระบวนการ 
ค่าเฉลี่ย ๔.๗๑ อยู่ในระดับดีมาก ด้านผลผลิตค่าเฉลี่ย ๔.๓๑ อยู่ในระดับดี  
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๗. ผลการประเมินโดยคณะกรรมการ ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

องค์ประกอบ เป้าหมาย 

เกณฑ์มาตรฐานท่ีไดด้ าเนินการ
แล้ว (ข้อที่) คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

องค์ประกอบ 1 การผลติบัณฑิต 

ตัวบ่งช้ี ๑.๑ ผลการบริหารจัดการหลักสตูรโดยรวม 3.51 คะแนน 15.13 / 4 3.78 

ตัวบ่งช้ี ๑.๒ อาจารย์ประจ าคณะที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก ร้อยละ 35 (((14 x 100) / 18) x 5) /40 5 

ตัวบ่งช้ี ๑.๓ อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 45 (((8 x 100) / 18) x 5) /60 3.7 

ตัวบ่งช้ี ๑.๔ จ านวนนักศกึษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 

ร้อยละ 5 (((290/18)-25)x100)/25 5 

ตัวบ่งช้ี ๑.๕ การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✘ ✓  4 

ตัวบ่งช้ี ๑.๖ กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตร ี 6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  5 

ตัวบ่งช้ี ๑.๗ หลักสูตรปรับปรุง หรือหลักสูตรใหม่ หรือ
หลักสตูรไม่มีปริญญา (non degree) ที่เป็นหลักสูตรบูรณา
การระหวา่งศาสตร์ หรือหลักสตูร ๒ ปริญญา หรือหลักสตูร
ข้ามสถาบัน มผีลลัพธ์การเรียนรูด้า้นบุคคลผู้มีความรู้ ด้านผู้
ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมและ ด้านพลเมืองที่เข้มแข็ง 

ร้อยละ 40 (((10 x 100) / 10) x 5) /50 5 

ตัวบ่งช้ี ๑.๘ ผลการประเมินบัณฑติปริญญาตรีที่มี
คุณลักษณะบณัฑติที่พึงประสงค์ สอบผ่านภาษาอังกฤษและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.51 คะแนน  5 

องค์ประกอบ 2 การวิจัย 

ตัวบ่งช้ี ๒.๑ ระบบและก าลไกการบริหารและพัฒนา
งานวิจัยหรืองานสรา้งสรรค ์

6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  5 

ตัวบ่งช้ี ๒.๒ เงินสนับสนุนงานวิจยัและงานสร้างสรรค ์ 25,000 บาท ((343000 / 18) x 5) / 25000 3.81 

ตัวบ่งช้ี ๒.๓ ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าและ
นักวิจัย 

ร้อยละ 20 (((5.6 x 100) / 18) x 5) /20 5 

ตัวบ่งช้ี ๒.๔ งานวิจัยพัฒนาองค์ความรู้หรือนวตักรรมทาง
พระพุทธศาสนาที่มีการน าไปใช้ประโยชน ์

ร้อยละ 40 (((6 x 100) / 6) x 5) /50 5 

องค์ประกอบ 3 การบริการวิชาการ 
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ข้อมูลจากงานประกันคุณภาพการศึกษา ณ วันที่ 24 สิงหาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
  

ตัวบ่งช้ี ๓.๑ การบริการวิชาการแก่สังคม 6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  5 

ตัวบ่งช้ี ๓.๒ ผลการบริการวิชาการที่เสริมสร้างความ
เข้มแข็งแก่ชุมชน 

1 ชุมชน (1-7 
หลักสูตร) 2 
ชุมชนขึ้นไป (8 
หลักสูตรขึ้นไป) 

 5 

องค์ประกอบ 4 การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตัวบ่งช้ี ๔.๑ ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 

6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✘  5 

ตัวบ่งช้ี ๔.๒ ผลของการสืบสาน รกัษาและต่อยอด
ศิลปวัฒนธรรมทางพระพุทธ ศาสนาแบบสร้างสรรค ์

1 วัด/ชุมชน  5 

องค์ประกอบ 5 การบริหารจัดการ 

ตัวบ่งช้ี ๕.๑ การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม
ผลลัพธ์ตามพันธกิจ กลุม่สถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 

6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✘ ✓ ✓  4 

ตัวบ่งช้ี ๕.๒ ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสตูร 6 ข้อ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  5 

ตัวบ่งช้ี ๕.๓ ผลการด าเนินการเครือข่ายความร่วมมือใน
ประเทศหรือต่างประเทศ 

ร้อยละ 75 (((1 x 100) / 1) x 5) /100 5 

ตัวบ่งช้ี ๕.๔ ผลงานด้านการศึกษา วิจัย บริการวิชาการและ
ท านุบ ารุงศิลป วัฒนธรรมที่ได้รับรางวัลระดบัชาติหรือ
นานาชาติ 

6 ผลงาน   
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ประมวลภาพกิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

ตามยุทธศาสตร์ วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 

 

1. โครงการพัฒนานิสิตและบัณฑิตให้มีสติปัญญาและคุณธรรม   
1.1 กิจกรรมปฐมนิเทศและติดตามนิสิตปฏิบัติศาสนกิจและบริการสังคม 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ จัดการศึกษา พัฒนาบัณฑิตให้มีสติปัญญาและคุณธรรม 
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1.2 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศและฉลองบัณฑิต วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง 
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1.3 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานิสิตด้านภาษาอังกฤษและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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๑.๔ กิจกรรมปฏิบัติวิปัสสนากัมมัฏฐานนิสิต 
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๑.๕ กิจกรรมธรรมศึกษา 
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2. โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตและเสริมทักษะการเรียนรู้ 

2.1 กิจกรรมไหว้ครูบูรพาจารย์ 
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2.2 กิจกรรมเตรียมความพร้อมนิสิตก่อนเข้าศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



54   |                                      รายงานประจ าปี ๒๕๖๗ / Annual Report 2024 
               วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  2.3 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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3. โครงการกิจกรรมเสริมหลักสูตร บัณฑิตวิทยาลัย 
3.1 กิจกรรมเสริมหลักสูตร พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
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3.2 กิจกรรมเสริมหลักสูตร รัฐศาสตรมหาบัณฑิต 
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4. โครงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
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5. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อพัฒนาศักยภาพอาจารย์ 
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6. โครงการพัฒนาทรัพยากรการเรียนรู้สภาพแวดล้อมเพียงพอและเหมาะสม 
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7. โครงการพัฒนาระบบการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการวิจัยและพุทธนวัตกรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนางานวิจัยและสร้างพุทธนวัตกรรมให้มีคุณภาพทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
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2. โครงการส่งเสริมสนับสนุนทุนวิจัยและผลงานทางวิชาการแก่บุคลากร 
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3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยรัฐศาสตรมหาบัณฑิต 

 

 



64   |                                      รายงานประจ าปี ๒๕๖๗ / Annual Report 2024 
               วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

1. โครงการพุทธธรรมน าสุขด้วยหลัก “บวร” 
กิจกรรมสังฆเมตตาพัฒนาชุมชนผู้สูงวัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             ยทุธศาสตร์ที่ ๓ บริการวิชาการด้านพระพุทธศาสนาเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน ชุมชน วัด ท้องถิ่น และ

สังคมให้เกิดสันติสุข 
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 กิจกรรมพัฒนาและเผยแผ่ธรรมะทางสถานีวิทยุและรายการ MCUTV 
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 กิจกรรมส่งเสริมหมู่บ้านรักษาศีล 5 กับชุมชนเพ่ือน าไปสู่ชุมชนต้นแบบ 
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2. โครงการจิตอาสาพัฒนาชุมชน วัด ท้องถิ่นและสังคม 

กิจกรรมนิสิตจิตอาสาน าธรรมะสู่ผู้ป่วยตามแนววิถีพุทธ 
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กิจกรรมแนะแนวการศึกษาและแสดงนิทรรศการบริการวิชาการ 
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  กิจกรรมวิทยาลัยสงฆ์อาสาพัฒนาจิตใจสู่ชุมชนและสังคม 
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1. โครงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีส่งเสริมพระพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

กิจกรรมตั้งธรรมหลวงเวียงละกอน (เทศน์มหาชาติ) จังหวัดล าปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             ยทุธศาสตร์ที่ ๔ โครงการอนุรักษ์ สืบสานประเพณีส่งเสริม พระพุทธศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญัญาท้องถิ่น 
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  กิจกรรมไหว้สาบารมีหลวงพ่อเกษม เขมโก 
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  กิจกรรมจัดนิทรรศการเนื่องในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและวันส าคัญของชาติ 
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  กิจกรรมรดน้ าด าหัวปีใหม่เมือง 
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กิจกรรมตานเปรตพลี 
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1. โครงการมหาวิทยาลัยสีเขียว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             ยทุธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล 



76   |                                      รายงานประจ าปี ๒๕๖๗ / Annual Report 2024 
               วิทยาลัยสงฆ์นครล าปาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

2. โครงการรักษ์โลก รักษ์สิ่งแวดล้อมด้วยหลัก 5 R 
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3. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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4. โครงการจัดท าแผนพัฒนา งบประมาณ และปฏิบัติการ 

กิจกรรมจัดท าแบบรูปรายการ 

 

    การประชุมเตรียมความพร้อมการบริหารงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
- 2569 
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    การประชุมเรื่องการบริหารงบประมาณ ปีงบประมาณ 2567 และเตรียมความพร้อมการจัดท า
งบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ร่วมกับผู้แทนจากส านักงบประมาณ โซนเหนือ ในการอบรมพัฒนาผู้บริหาร
ระดับต้น ณ วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน  
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5. โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรด้วยหลักธรรมาภิบาล 
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6. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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ช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้้าท่วมในพ้ืนที่ อ้าเภอเกาะคา อ้าเภอสบปราบ อ้าเภอห้างฉัตร และอ้าเภอวังเหนือ 

จังหวัดล้าปาง เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของพี่น้องประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์น้้าท่วม 


